WUP w BLALYMSTOKU |

II kwartatl
2018

KWARTALNA INFORMACJA
O SYTUACJI 0SOB MLODYCH

NA PODLASKIM RYNKU PRACY W KONTEKSCIE
REALIZACJI PLANU GWARANCJI DLA MtODZIEZY
Il KWARTAL 2018 R.

Wojewoddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
2018




AKTYWNOSC | BIERNOSC ZAWODOWA | EDUKACYJNA OSOB MtODYCH (15-24 LATA)

Tabela 1. Wybrane wskazniki aktywnosci ekonomicznej oséb miodych w wieku 15-24 Iata
w woj. podlaskim w ujeciu kwartalnym (wg BAEL)

Il kw. 2018—
Ludnos¢ w wieku 15-24 lata Izl (I)(:; “2/0';“7" I; (')(]‘g 1l k::./?)()ﬂ
‘?,gt?:::l ludnos¢ w wieku 15-24 lata (tys. oséb), 124 119 116 3
Ludnos¢ bierna zawodowo (w tys. os6b) 83 84 74 -9
Ludnos¢ aktywna zawodowo (w tys. 0séb) 41 35 42 +1
Pracujace osoby mtode (w tys. oséb) 37 30 39 +2
Bezrobotne osoby mtode (w tys. oséb) i 5 ) X
Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej (w %) 33,1 29,4 36,2 +3,1
Wskaznik zatrudnienia (w %) 29,8 25,2 33,6 +3,8
Stopa bezrobocia oséb (w %) 9,8 14,3 X X

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie bazy danych GUS, BDL oraz publikacji Urzedu Statystycznego w Biatymstoku: "Aktywnos¢
ekonomiczna ludnosci w woj. podlaskim w Il, IV kwartale 2017r. i Il kwartale 2018r."

Z uwagi na reprezentacyjnqg metode badania BAEL w przypadku danych mniejszych niz 5 tys. nie podano konkretnych wartosci ze
wzgledu na wysoki losowy btqd proby; dane te zastgpiono znakiem umownym ,,.” (kropka).

KOMENTARZ ANALITYCZNY

. W wojewddztwie podlaskim, podobnie jak w catej Polsce oraz Unii Europejskiej, osoby mtode
znajdujg sie w trudniejszej sytuacji na rynku pracy. Sposréd 116 tys. osob mtodych, w wieku 15-24
lata, 74 tys. jest biernych zawodowo, gtéwnie ze wzgledu na nauke. Sposréd 42 tys. mtodych oséb
aktywnych zawodowo, pracuje 39 tys. Na przestrzeni roku liczba biernych zawodowo w wieku 18-24
lata spadta o 9 tys. osdb, natomiast liczebnos¢ aktywnych zawodowo wzrosta o 1 tys. oséb. Mtfodzi
charakteryzujg sie nizszg niz starsze grupy wiekowe aktywnoscig zawodowag, gdyz tylko 36,2% z nich
jest aktywna zawodowo. Niski jest zwtaszcza udziat oséb pracujacych w analizowanej grupie
wiekowej — 33,6%. Dla poréwnania, wskaznik zatrudnienia dla oséb w wieku 25-54 lata to 82,1%.

. Na przestrzeni roku odnotowano poprawe sytuacji oséb miodych, bowiem w poréwnaniu
do Il kwartatu 2017 r. wspdtczynnik aktywnosci zawodowej tej grupy wiekowe] zwiekszyt sie
0 3,1 pkt. proc., a wskaznik zatrudnienia wzrést o 3,8 pkt. proc. Natomiast liczba oséb bezrobotnych
w wieku 15-24 lata spadta ponizej 5 tys. Dla poréwnania: dla ogétu ludnosci wojewddztwa w wieku
15 lat i wiecej wspdtczynnik aktywnosci zawodowej zwiekszyt sie o 0,2 pkt. proc, a wskaznik

zatrudnienia o 1,4 pkt. proc.



Rysunek 1. Aktywno$¢ zawodowa oséb mtodych w wieku 15-24lata (wg BAEL) w Il kwartale 2018 r.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w woj. podlaskim w Il kwartale 2018,
Urzqd Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok 2018

Tabela 2. Biernos¢ spoteczna mfodziezy (NEET — Not in Employment, Education or Training)
% udziat w grupie wiekowej 15-24 w latach 2016-2017 w woj. podlaskim na tle Polski oraz Unii

Europejskiej
woj. podlaskie Polska UE 28
Wyszczegdlnienie (w %) (w %) (w %)
2016 2017 2016 2017 2016 2017
ogétem 10,3 8,6 10,5 9,5 11,5 10,9
kobiety 11,4 & 11,1 10,7 11,9 11,2
mezczyZni 9,2 * 10,1 8,3 11,2 10,6
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie bazy danych EUROSTAT, * b. danych
KOMENTARZ ANALITYCZNY
. W 2017 r. w Unii Europejskiej (UE 28) co 9 osoba mtoda w grupie wiekowej 15-24 lata (10,9%)

byta bierna spotecznie (NEET). Srednia dla Polski (9,5%) byta nizsza o 1,4 pp. Niz wskaznik
europejski, a dla woj. podlaskiego (8.6%) nizsza o 0,9pp. niz wskaznik ogdlnopolski. Podobnie jak
w skali Europy, wiekszg biernos¢ zawodowg i edukacyjng wykazuja mtode kobiety; w Polsce
wskaznik NEET dla kobiet byt 0 2,4 pp. wyzszy niz dla mtodych mezczyzn (czyli 4-krotnie bardziej niz
w UE, gdzie odnotowano rdéznice o0 0,6 pp.).

. W krajach Unii Europejskiej, a takze w Polsce wskaznik NEET, czyli odsetek miodziezy biernej
zawodowo i edukacyjnie, w 2017 roku ulegt zmniejszeniu (odpowiednio o: 0,6 i 1,0 pp.). W woj.

podlaskim wartos¢ tego wskaznika zmniejszyta sie, podobnie jak w kraju, o 1,0 pp.



BEZROBOCIE REJESTROWANE OSOB MtODYCH

Tabela 3. Wybrane kategorie oséb mitodych w wieku do 30 roku Zycia w woj. podlaskim (bezrobocie

rejestrowane) w ujeciu kwartalnym

S k i IV kwartat Il kwartat 11 kw. 2018 Il kw.
Wyszczegdlnienie Il kwartat 2017 2017 2018 2017 (+/-)
. Liczba Liczba Liczba w
R 0sGb % 0s0b % 0s0b % liczbach w %
Bezrobotni ogotem 42600 | 100 | 39997 100 36722 | 100 -5878 -13,8
Bezrobotni w wieku do 30 r. 2., w tym: 12102 | 28,4 | 11443 28,6 9973 27,2 -2129 -17,6
100 100 100
e Kobiety 6497 | 53,7 | 6279 54,9 5604 | 56,2 -893 -13,7
e Zamieszkali na wsi* - - 5265 46,0 - - - -
e Z wyksztatceniem ponizej Sredniego 4069 | 33,6 | 3906 34,1 3408 | 34,2 -661 16,2
e Z wyksztatceniem wyzszym 2194 18,1 | 2232 19,5 1721 17,3 -473 -21,6
e Bezstazu pracy 4474 | 37,0 | 4032 35,2 3290 | 33,0 | -1184 -26,5
e Dtugotrwale bezrobotni 5599 46,3 5030 44,0 4398 44,1 -1201 -21,5
e Osoby niepetnosprawne 257 2,1 228 2,0 234 2,3 -23 -8,9
e Osoby korzystajace ?e sSwiadczen 141 12 152 13 118 12 23 16,3
z pomocy spotecznej
e Osoby posiadajgce co najmniej jedno
dziecko do 6 . 2. oraz osoby 3322 |27,5| 3214 | 281 | 3058 | 30,7 | 264 | -7,9
posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18r.z.
. Osot’)y w ?kresm .12 miesiecy od dnia 696 5,8 1258 11,0 473 47 223 32,0
ukonczenia nauki (18-24lata)
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych WUP w Biatymstoku.
* Dane prezentowane w ujeciu rocznym
KOMENTARZ ANALITYCZNY
W koncu Il kwartatu 2018 r. w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowane byty

9973 osoby do 30roku zycia, co stanowito 27,2% ogoétu bezrobotnych. Na przestrzeni roku
liczebnos¢ bezrobotnej mtodziezy zmniejszyta sie 0 2129 osdb, tj. 0 17,6% (przy spadku ogdlnej
liczby bezrobotnych o 13,8%).

W koncu Il kwartatu 2018 r. bezrobotne mtode kobiety byty w wiekszosci (56,2%). W poréwnaniu
do analogicznego kwartatu poprzedniego roku udziat procentowy kobiet wzrést o 2,5 pp.

Nizszy poziom kwalifikacji (ponizej wyksztatcenia sredniego) zarejestrowanej mtodziezy jest barierg
podjecia satysfakcjonujacej, dobrze ptatnej pracy, co dotyczyto 34,2% mtodych o0séb
zarejestrowanych w urzedach pracy w koricu Il kwartatu 2018 r. (3408 osdb) i procent ten zwiekszyt
sie na przestrzeni roku o 0,6 punktu. Osoby legitymujgce sie wyksztatceniem wyzszym stanowity
17,3% (1721 bezrobotnych), tj. 0 0,8 pp. mniej niz koricu Il kwartatu 2017 r.

Brak stazu pracy, a tym samym doswiadczenia zawodowego, to réwniez istotne utrudnienie

w aplikowaniu o prace. W koncu Il kwartatu 2018 r. stazu pracy nie posiadato 33,0% mtodych osdb



(3290 oséb). Jednak i w tym zakresie sytuacja sie poprawia, bowiem odsetek bezrobotnych do 30r.
zycia bez stazu pracy byt nizszy niz w analogicznym okresie ubiegtego roku o 4,0 pp.

. Udziat oséb mtodych dtugotrwale bezrobotnych oscylowat wokét 44,1%. W pordwnaniu
do Il kwartatu 2017 r. udziat tej grupy bezrobotnych zmniejszyt sie o0 2,2 pp.

. W koncu Il kwartatu 2018 r. udziat mtodych osdb z niepetnosprawnoscig wyniost 2,3% (0,2 tys.),
a ich udziat ulegt zwiekszeniu w ciggu roku 0 0,2 pp.

. Wsrdd bezrobotnych przed 30. rokiem zycia nastgpit nieznaczny spadek liczby oséb korzystajgcych
ze $wiadczen z pomocy spotecznej (0 23, do 118). W koricu Il kwartatu 2018 roku stanowili oni 1,2%
mtodych bezrobotnych i w poréwnaniu do Il kwartatu 2017 r. udziat ten nie ulegt zmianie.

. Rodzicielstwo mtodych osdb, w szczegdlnosci kobiet, moze sprzyja¢ powstawaniu tzw. zjawiska
NEET, czyli nieuczestniczenia w edukacji badZz szkoleniach, niepodejmowania zatrudnienia,
a w dalszej kolejnosci nawet wykluczeniu z rynku pracy. Potwierdzajg to wyniki badan panelowych
realizowanych przez Eurostat, ale rowniez badania regionalne. W takiej sytuacji znajdujg sie
podlascy mtodzi rodzice posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub
niepetnosprawne do 18 roku zycia. W rejestrach powiatowych urzeddéw pracy w korcu Il kwartatu
2018 r. znalazto sie 3,1 tys. takich 0sdb, tj. 30,7% sposréd bezrobotnych do 30. roku zycia. Ich udziat
wzrdst w poréwnaniu analogicznego okresu ubiegtego roku o 3,2 pp., co koresponduje ze wzrostem
udziatu bezrobotnych kobiet, ktére stanowig 90,3% tej kategorii bezrobotnych do 30 roku zycia.

. Powigzanie systemu edukacji z rynkiem pracy w kontekscie zapewnienia ciggtosci aktywizacji
edukacyjnej i zawodowej os6b mtodych jest istotne z punktu widzenia przeciwdziatania bezrobociu
najmtodszych zasobdw sity roboczej. W koricu Il kwartatu 2018 r. w rejestrach podlaskich urzedéw
pracy byto 473 bezrobotnych mtodych ludzi w wieku 18-24 lata bedgcych w okresie do 12 miesiecy
od dnia ukonczenia nauki (4,7%). W ciggu roku nastgpit znaczny spadek liczebnosci tej grupy
0 223 osoby (0 32,0% ).

Rysunek 2. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w wieku do 30 r. z. w latach 2015-2018 w ujeciu

kwartalnym
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych WUP w Biatymstoku.



AKTYWIZACJA OSOB MLODYCH — AKTYWNE PROGRAMY RYNKU PRACY

W niniejszym podrozdziale uwzgledniono szerszq grupe wiekowq ze wzgledu na kierowanie

wsparcia przez publiczne stuzby zatrudnienia do osob mtodych w wieku do 30 roku zycia.

Tabela 4. Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych do 30 roku zycia w woj. podlaskim w ujeciu

kwartalnym
Wyszczegolnienie Il kw. 2017 IV kw. 2017 kw.2018 | " k‘";bzl(;l(i;'_') kw.
i voth | % | oot | % | outs | * | cobaen | *
Liczba bezrobotnych do 30 roku zycia
wyrejestrowanych z ewidencji PUP 7594 | 100,0 | 7511 100 6072 100 -1522 -20,0
ogoétem, w tym:
z powodu podjecia pracy ogdtem 3775 49,7 4556 60,7 3156 52,0 -619 -16,4
Liczba bezrobotnych do 30 roku zycia
objetych podstawowymi formami 2353 31,0 2084 27,7 1491 24,6 -862 -36,6
aktywizacji, z tego:
* ::::c;‘fbsyd'°wana' ztegow 1092 | 14,4 | 1382 | 184 | 681 | 11,2 | -411 37,6
— prac interwencyjnych 231 3,0 134 1,8 155 2,6 -76 -32,9
— robét publicznych 107 1,4 51 0,7 45 0,7 -62 -57,9
- Z;"S‘:)';Z";’r::adz'afa'”osc 174 | 23 | 215 | 29 | 188 | 3.1 14 8,0
— refundacji kosztéw
zatrudniejznia bezrobotnego 115 15 126 L7 3 12 42 36,5
— bonu na zasiedlenie (podjecie
pracy poza miejscem 135 1,8 158 2,1 70 1,2 -65 -48,1
zamieszkania)
— bonu zatrudnieniowego 9 0,1 2 0,03 10 0,2 1 11,1
— refundacji sktadek na
ubezpiecjzenia spoteczne 8 01 0 0.0 0 0 8 -100,0
— inne 313 4,1 696 9,3 140 2,3 -173 -55,3
e Szkolenia 143 1,9 91 1,2 114 1,9 -29 -20,3
szk(‘)"l’et:izqw“;grzm“h bonu s0 | o6 | 37 | o5 | 54 | 09 4 8,0
e Staze u pracodawcy 1068 14,1 535 7,1 677 11,1 -391 -36,6
w tym w ramach bonu stazowego 45 0,6 13 0,2 28 0,5 -17 -37,8
e Przygotowanie zawodowe 5 01 1 0,01 0 0 5 1100,0
dorostych
e Prace spotecznie uzyteczne 12 0,1 0,1 19 0,3 58,3
w tym w ramach PAI 1 0,01 0,0 4 0,1 300,0
e Skierowanie do agencji zatru-
dnienia w ramach zlecania dziatan 33 0,4 70 0,9 0 0 -33 -100,0
aktywizacyjnych

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych WUP w Biatymstoku.



KOMENTARZ ANALITYCZNY

e Miodzi bezrobotni, do 30. roku Zzycia, ktérzy zostali wytaczeni z ewidencji bezrobotnych
w |l kwartale 2018 r. (6072 osoby), stanowili znaczny odsetek 39,1% sposréd ogdtu bezrobotnych
(15517).

e  Spada wsréd mtodych bezrobotnych popularnos¢ form aktywizacji organizowanych w ramach prac
subsydiowanych (prace interwencyjne, roboty publiczne, dofinansowywanie dziatalnosci
gospodarczej, refundacja kosztéw zatrudnienia bezrobotnego, bon na zasiedlenie, bon
zatrudnieniowy, refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne). Bezrobotni do 30 roku zycia, ktorzy
skorzystali z subsydiéw w Il kwartale 2018 r., stanowili 11,2% wszystkich bezrobotnych
wyrejestrowanych z ewidencji PUP z tej grupy wiekowe;.

e W ramach prac subsydiowanych najwiecej oséb mtodych kierowanych byto do pracinterwencyjnych,
w ktérych uczestniczyto 155 bezrobotnych, tj. 0 76 oséb mniej niz w Il kwartale 2017 r. Oprdcz tego
73 bezrobotnych skorzystato z oferowanej dla pracodawcéw refundacji kosztédw zatrudnienia,
tj. 0 42 osoby mniej niz w Il kwartale 2017 r. Dos¢ powszechng formg aktywizacji oséb mtodych oraz
przejawem ich mobilnosci jest podejmowanie pracy poza miejscem zamieszkania. W tym celu z bonu
na zasiedlenie skorzystato 70 bezrobotnych (o 65 osdb mniej niz w Il kwartale 2017 r.). Niezmienng
popularnoscig cieszy sie rowniez finansowe wsparcie dziatalnosci gospodarczej, co jest oznaka
przedsiebiorczosci osdb mtodych. W Il kwartale 2018 r. skorzystato z niego 188 osdb (o 14 osdb
wiecej niz przed rokiem). Ponadto prowadzenia dziatalnosci gospodarczej niesubsydiowanej
ze Srodkow publicznych podjeto sie w Il kwartale 2018 r. kolejnych 81 mtodych oséb.

e  Obok prac subsydiowanych popularng formga aktywizacji oséb mtodych sg staze; z tej formy pomocy
w Il kwartale 2018 r. skorzystato tgcznie 677 osdb do 30 roku zycia (takze w ramach bonu stazowego).
Rowniez ze stazy w Il kwartale br. skorzystato mniej oséb mtodych niz przed rokiem (o 391 oséb).

e W Il kwartale 2018r. szkolenia rozpoczeto 114 mtodych bezrobotnych, w tym 54 osoby
w ramach bonu szkoleniowego. W poréwnaniu do Il kwartatu 2017 zainteresowanie szkoleniami
wsrdad oséb mtodych spadto o0 20,3%.

e Do prac spotecznie uzytecznych skierowano w Il kwartale br., 19 oséb do 30 roku zycia. Natomiast
zaden bezrobotny z analizowanej grupy wiekowej nie zostat skierowany do agencji zatrudnienia w
ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych ze wzgledu na zakonczenie tej formy wsparcia, a takze nie
skorzystat z przygotowania zawodowego dla dorostych.

e Generalnie, w Il kwartale 2018 r. zmniejszyt sie ruch bezrobotnych korzystajgcych z ustug
powiatowych urzeddw pracy. Rdwniez liczba oséb mtodych rejestrujgcych sie w PUP i opuszczajgcych
ewidencje urzedow pracy byta mniejsza. W poréwnaniu do Il kwartatu 2017 r. wyrejestrowanych

zostato mniej 0 1522 bezrobotnych do 30. roku zycia, tj. 0 20,0%, co zwigzane byto ze spadkiem liczby



0so6b mtodych podejmujgcych zatrudnienie o 16,4%, a takze liczby oséb, ktdre nie potwierdzity

gotowosci do pracy (-13,8%).

Rysunek 3. Dominujgce formy aktywizacji osob mtodych do 30 roku Zycia w Il kwartale 2018 roku
(udziat w ogélnej liczbie zaktywizowanych bezrobotnych do 30 r. 2.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych WUP w Biatymstoku

e t3cznie osoby bezrobotne i poszukujgce pracy miaty w Il kwartale 2018 r. do dyspozycji 9046 ofert

pracy, tj. 0 127 (0 1,4%) ofert mniej niz w analogicznym okresie 2017 roku.

e Z ogélnej liczby ofert pracy liczba miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe] zgtoszonych
przez podlaskich pracodawcéw do urzedédw pracy w Il kwartale 2018 r. wyniosta 7734
i w poréwnaniu do analogicznego okresu w 2017 roku wzrosta o 530, czyli o0 7,4%.

e Pracodawcy zgtosili rowniez 1312 miejsc aktywizacji zawodowej (w tym 1220 miejsc stazu oraz 92
miejsca pracy spotecznie uzytecznej), tj. o 657, czyli o 33,4% mniej niz w analogicznym okresie
2017 r. Oferty stazu stanowity 93,0% miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszonych w Il kwartale

2018 .



WARTOSCI WSKAZNIKOW ZREALIZOWANYCH W RAMACH GWARANCJI
DLA MtODZIEZY W WOJ. PODLASKIM WRAZ Z KOMENTARZEM

Tabela 5. Wartosci wskaznikow zrealizowanych w ramach Dziatania 1.1 Wsparcie oséb mitodych

pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe. Podziatanie
1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER 2014-2020)

2018
Opis
Ogoétem | kwartat Il kwartat
Wskazniki produktu
Liczba qsob d’rugotrwa!e bezrobotnych objetych 670 439 931
wsparciem w programie
Liczba osdb ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami
. . . 24 16 8

objetych wsparciem w programie
Liczba osdb bfezrol?otnych (’rqczn-le z diugotrwalle 1959 1212 747
bezrobotnymi) objetych wsparciem w Programie
Wskazniki rezultatu
Liczba osdb ponizej 30 lat, ktére uzyskaty

e : 31 10 21
kwalifikacje po opuszczeniu programu

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych zawartych w SL2014

KOMENTARZ ANALITYCZNY

W 1l kwartale 2018 roku w ramach projektédw realizowanych przez powiatowe urzedy pracy
wojewddztwa podlaskiego finansowanych z PO WER 2014-2020 i wdrazanych zgodnie
ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla Mtodziezy udzielono wsparcia 747
mtodym osobom bezrobotnym ponizej 30 roku zycia, ktore wziety udziat w Programie w ramach
Dziatania 1.1 Wsparcie oséb miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy —
projekty pozakonkursowe; Podziatania 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

Wsrdd nich 30,9% to osoby mtode dtugotrwale bezrobotne, zas 1,1% stanowig osoby
z niepetnosprawnosciami. Zamierzony w programie rezultat w postaci uzyskania kwalifikacji

osiggneto 21 oséb mtodych.



Tabela 6. Wartosci wskaznikéw zrealizowanych w ramach Dziatania 1.2 Wsparcie oséb mitodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe. Podziatanie 1.2.1
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj (PO WER 2014-2020)

2018
Opis
Ogoétem | kwartat Il kwartat
Wskazniki produktu
Liczba oséb ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami 12 12 0
objetych wsparciem w programie
Liczba osoéb biernych zawodowo, nieuczestniczgcych
w ksztatceniu lub szkoleniu, objetych wsparciem w 149 110 39
programie
Wskazniki rezultatu
Liczba oséb p<.)n|zej 30 lat, ktére uzyskaty kwalifikacje 141 79 62
po opuszczeniu programu

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych zawartych w SL2014

KOMENTARZ ANALITYCZNY

e W Il kwartale 2018 r. realizowane byty rowniez projekty w ramach Dziatania 1.2 Wsparcie oséb
mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe; Poddziatania 1.2.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotfecznego. W ramach niniejszych projektdw wsparcia udzielono
39 osobom biernym zawodowo ponizej 30 roku zycia. Zamierzony w programie rezultat w postaci
uzyskania kwalifikacji osiggnety 62 osoby mtode. Wspomniane przedsiewziecia wdrazane sg zgodnie

ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla Mfodziezy.

Opracowanie:

Wydziat Badan i Analiz
Wydziat Wdrazania PO WER
WUP w Biatymstoku
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