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Lista projektéw skierowanych do etapu oceny merytorycznej w ramach naboru o numerze FEPD.07.02-1P.01-001/23

LP. [Numer projektu Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu Nazwy realizatoréw Subregion
FUNDACJA ZARZADZANIA | INNOWACII
1 |FEPD.07.02-1P.01-0001/23 |MARCIN ROKOSZEWSKI MARSOFT Nowe szanse zawodowe dla kobiet . A biatostocki
Karowisko RC Krzysztof Lenart
2 |FEPD.07.02-1P.01-0003/23 |T-Matic Grupa Computer Plus Sp. z 0.0. Réwne prawa - réGwne szanse na rynku pracy suwalski
3 |FEPD.07.02-1P.01-0004/23 |T-Matic Grupa Computer Plus Sp. z 0.0. Postaw na rozwadj biatostocki
4 |FEPD.07.02-1P.01-0005/23 |T-Matic Grupa Computer Plus Sp. z 0.0. Rodzic aktywny zawodowo biatostocki
5 |FEPD.07.02-1P.01-0006/23 |Fundacja Orzet Réwnowaga-Praca-Rodzina tomzynski
Kobiety Suk - ¢ i k ki
6 |FEPD.07.02-1P.01-0007/23 |zaktad Doskonalenia Zawodowego OPIEty SUkCesU = program wyrownywania szans na rynku pracy skierowany biatostocki
do kobiet z subregionu biatostockiego
Sita Kobiet — ¢ i k ki d
7 |FEPD.07.02-1P.01-0008/23 |zaktad Doskonalenia Zawodowego 1a loblet = program wyrownywania szans na rynku pracy skierowany o tomayriski
kobiet z subregionu tomzynskiego.
Kobiet tart — ¢ i k ki
8 |FEPD.07.02-1P.01-0009/23 |Zaktad Doskonalenia Zawodowego oble Yna star Program wyr?wnywanla $7ans na rynku pracy skierowany suwalski
do kobiet z subregionu suwalskiego
. . . . Powiat Sejneriski/Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach .
9 |FEPD.07.02-1P.01-0010/23 |St dlaE IGLA - K totki bie. Iski
/ owarzyszenie dla Europy oncepcja z totkiem na siebie Stowarzyszenie EUROREGION NIEMEN suwalski
Réwnowaga i Rozwdéj: Wspieranie Zréwnowazonej Pracy w Subregionie Fundacja Wspierania Nauki, Edukacji i Przedsigbiorczosci
10 |FEPD.07.02-1P.01-0012/23 |OPEN Wojciech Rabiega Biabstockfm ) Wsp ) Fracy g TERRA MEA biatostocki
KLINIKA ffx Grazyna Maria Nowak
Réwnowaga i Rozwdj: Wspieranie Zréwnowazonej Pracy w Subregionie Fundacja Wspierania Nauki, Edukacji i Przedsigbiorczosci
11 |FEPD.07.02-IP.01-0013/23 |OPEN Wojciech Rabiega nowag ) VsP Jrracy & TERRA MEA tomzyriski
tomzyniskim . .
KLINIKA ffx Grazyna Maria Nowak
Réwnowaga i Rozwdj: Wspieranie Zréwnowazonej Pracy w Subregionie Fundacja Wspierania Nauki, Edukacji i Przedsigbiorczosci
12 |FEPD.07.02-1P.01-0014/23 |OPEN Wojciech Rabiega Suwalskimg ) Wsp ) Fracy g TERRA MEA suwalski
KLINIKA ffx Grazyna Maria Nowak
13 |FEPD.07.02-1P.01-0015/23 StOV\{ar?yszenie do Walki z RakiemAz siedzibg w S’\‘NiadomaAONA - program aktywizacji zawodowej kobiet w subregionie Bfa'fostockie Centrum Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie w biatostocki
Specjalistycznym Szpitalu Onkologicznym biatostockim. Biatymstoku
AKtvwizaci rodh h moiliwoda —
14 [FEPD.07.02-1P.01-0016/23 [COGNITIO - Centrum Przedsiebiorczosci i Szkolen s.c. biat{\c/:lsvtliizl?;zawodowa zrodtem nowych mozliwosci w subregionie Podlaska Fundacja K&K biatostocki
AKtvwizaci rodh h moiliwoda —
15 |FEPD.07.02-IP.01-0017/23 |COGNITIO - Centrum Przedsiebiorczoéci i Szkoleri s.c. {o;‘;‘:/’:sakcif] zawodowa zrédiem nowych mozliwosci w subregionie Podlaska Fundacja K&K tomayriski
Podlaska Fundacja K&K
16 |FEPD.07.02-1P.01-0018/23 [COGNITIO - Centrum Przedsiebiorczosci i Szkolen s.c. Aktywizacja zawodowa zrédtem nowych mozliwosci w subregionie suwalskim oclaska Fun _a?a " suwalski
Stowarzyszenie "Nasza Suwalszczyzna
17 |FEPD.07.02-1P.01-0019/23 |KDK INFO SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Podlaska Akademia Aktywnosci Zawodowej Fundacja Edukacja Technologia Rozwdj Przedsiebiorczosé biatostocki
18 |FEPD.07.02-1P.01-0020/23 [Agencja Rozwoju Regionalnego "ARES" S.A. w Suwatkach Badzmy aktywni! Powiat sokdlski suwalski
19 |FEPD.07.02-1P.01-0021/23 [PERITUS Pawet Straczek Andrzej Pakulski spotka cywilna Aktywizacja w subregionie suwalskim suwalski




Wsparcie zréwnowazonego rozwoju kobiet na rynku pracy subregionu

20 |FEPD.07.02-1P.01-0022/23 |Polskie Centrum Edukacji i Analiz ORDO sp. z 0. 0. . K FUNDACIJA PIERWSI DLA PIERSI biatostocki
biatostockiego.
21 |FEPD.07.02-1P.01-0023/23 |Instytut Rozwoju Gospodarczego JEJ Sukces: projekt wsparcia kobiet w rownym dostepie do rynku pracy Revit Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia biatostocki
22 |FEPD.07.02-1P.01-0024/23 |Instytut Rozwoju Gospodarczego Wyréwnywanie szans kobiet na tomzynskim rynku prac Gmina Stawiski tomzynski
T ) vt ! P 8 v v v rynku pracy Revit Spétka z ograniczong odpowiedzialnocig v
£tOMZYNSKA RADA FEDERACJI STOWARZYSZEN NAUKOWO -
FEPD.07.02-1P.01-0027/23 TECHNICZNYCH NOT W £OMZY Dostepny rynek pracy - subregion tomzynski POLSKA FUNDACJA FILARY ROZWOJU tomzynski
CENTRUM SZKOLEN | INNOWACJI SPOtKA Z OGRANICZON, .
24 |FEPD.07.02-1P.01-0032/23 ODPOWIEDZIALNOSCIA A Réwni na rynku pracy FUNDACJA CENTRUM SZKOLEN | INNOWACIJI biatostocki
Najwazniejsza jest RODZINA - subregionalny program wsparcia kobiet i
25 |FEPD.07.02-1P.01-0035/23 |OPEN EDUCATION GROUP Sp. z 0.0. rodzicow w zakresie aktywnosci zawodowej oraz godzenia zycia Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr biatostocki
zawodowego i rodzinnego
P kt Sci d j kobiet iej i ji ku |LUBELSKA SZKOtA BIZNESU SPOtKA Z OGRANICZON
26 |FEPD.07.02-1P.01-0037/23 |Fundacja Centrum Rozwigzar Biznesowych rogram aktywnoscl zav\{o owel ? e -oraz zmryejszema segregacjina rynku . A biatostocki
pracy ze wzgledu na pte¢ — subregion biatostocki ODPOWIEDZIALNOSCIA FUNDACJI ROZWOJU KUL
27 |FEPD.07.02-1P.01-0038/23 |"SEKA" SPOLKA AKCYJNA Utatwienie dostepu do rynku pracy mieszkaricom subregionu biatostockiego biatostocki
. <z FUNDACJA UZDOLNIENI
28 |FEPD.07.02-1P.01-0040/23 |Fundacja DIALOG "PODLASKI WZOR" NA AKTYWNOSC ZAWODOWA KOBIET L biatostocki
Sklep Charytatywny Fundacji Dialog
29 |FEPD.07.02-1P.01-0041/23 [Fundacja OKNO NA WSCHOD Rowny dostep - subregion fomzyniski Powiat Hajnowski tomzynski
30 [FEPD.07.02-1P.01-0042/23 |Fundacja Forum Inicjatyw Rozwojowych Podlasie dla kobiet - aktywizacja kobiet w Subregionie tomzyrskim Powiatowy Urzad Pracy w Wysokiem Mazowieckiem tomzynski
P jakosci zyci d i osobistego Podlasian i Podlasianek
31 |FEPD.07.02-1P.01-0043/23 |online-skills sp. z 0.0. Ooprawa Jakoscizycla zawodowego 1 0sobistego Fodlasian | FOCIaslane oraz |\ i ¢ a ASUNCION MORERA suwalski
stworzenie bardziej produktywnego i rownosciowego srodowiska pracy.
. Postaw na aktywnos¢ - wspieranie réwnego dostepu do rynku pracy w Agencja Rozwoju Regionalnego “ARES” S.A. w Suwatkach. . .
32 (FEPD.07.02-1P.01-0045/2 T two Al tostocki
07.02-1P.01-0045/23 | Towarzystwo Amicus subregionie biafostockim. FUNDACJA VITA FAMILIAE biatostocki
IRENA KOWALCZUK PSYCHOLOG, COACH, TRENER
33 |FEPD.07.02-1P.01-0046/23 [Fundacja OKNO NA WSCHOD Rowny dostep - subregion biatostocki PRACOWNIA ROZWOJU OSOBISTEGO | INTERWENCII W biatostocki
KRYZYSIE EMOCJONALNYM
- Word - K . ek m
34 |FepD.07.02-.01-0047/23 | SYSTEM POLSKA SPOEKA Z OGRANICZONA , X’roc‘i""w]e:y;zan:ei "? rlzcnv:fr"’,cy pf’;:,“zzezn'eq:"?peze"q: ek EDUKACJA BEZ BARIER - FUNDACJA NA RZECZ ROZWOJU bisfostocki
.07. . ODPOWIEDZIALNOSCIA awodowyc 2 AspaAce a y AacAJa)oAso A szczegolnej sytuaciji na rynku EDUKACII W POLSCE atostoc|
pracy w powiecie biatostockim i miescie Biatystok
35 |FEPD.07.02-1P.01-0048/23 |Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w tomzy Rowni na rynku pracy - aktywizacja i rozwdj zawodowy Gmina tomza tomzynski
36 |FEPD.07.02-1P.01-0049/23 [Fundacja OKNO NA WSCHOD Rowny dostep - subregion suwalski suwalski
Akt $¢ d kobiet Work - Life Bal li kiwani
37 |FEPD.07.02-1P.01-0051/23 |STOWARZYSZENIE YOUTH HUMAN IMPACT ywnosc zawodowa koblet oraz Work - Hie Salance, czyll w poszuxiwaniu tomayriski
,ztotego Srodka” dla zycia zawodowego i prywatnego
38 |FEPD.07.02-1P.01-0053/23 |ESPO! Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Krok w Przyszto$¢ Stowarzyszenie Rozwoju Obszaréw Wiejskich Podlasie suwalski
BEZ PODZIALtOW W ZYCIU CODZIENNYM | NA RYNKU PRACY — ¢ j
39 |FEPD.07.02-1P.01-0054/23 |Stowarzyszenie konsultingowo-doradcze "Wrota Biznesu" wyrownujemy Fundacja Aktywizacja tomzynski

szanse kobiet i mezczyzn zamieszkujacych subregion tomzynski
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