Obowiazek informacyjny

Zgodnie z art. 12, 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporzadzeniem informujg, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lesku
z siedzibg w Lesku przy ulicy Moniuszki 6 reprezentowany przez Dyrektora Urzedu.

Z Inspektorem Ochrony Danych Powiatowego Urzedu Pracy w Lesku mozna
skontaktowa¢ si¢ pod numerem telefonu 134696586, e-mail: iod@puplesko.pl lub
pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt 1.

Pani/Pana dane osobowe bg¢da przetwarzane w celu realizacji zadan ustawowych na
podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r. poz. 1482 z p6zn. zmianami), ustaw naktadajacych
inne zadania, obowigzki 1 prawa oraz przepisOw wykonawczych do tych ustaw.
Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bgdg upowaznieni pracownicy oraz podmioty na
podstawie przepisOw prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
mig¢dzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane wedlug obowigzujacej Instrukcji
Kancelaryjnej Powiatowego Urzgedu Pracy w Lesku oraz Jednolitego Rzeczowego
Wykazu Akt Powiatowego Urzgdu Pracy w Lesku.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza
przepisy Rozporzadzenia.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan
zobowigzana/zobowigzany do ich podania, a niepodanie danych osobowych bedzie
skutkowato pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia.

Zapoznalem si¢ z niniejszg informacja.
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