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I. ZMIANY POZIOMU BEZROBOCIA

W roku 2008 podobnie jak w latach ubieglych nastapit spadek liczby zarejestrowanych
bezrobotnych, w konficu roku wynosita ona 2308 os6b — w porownaniu do XII 2007 r. spadek
0 43 osoby, natomiast w poréwnaniu do XII 2006 r. obnizenie o 303 osoby.

Zmniejszenie si¢ liczby zarejestrowanych bezrobotnych wptynglo korzystnie na
zmniejszenie si¢ stopy bezrobocia, ktéra na przestrzeni roku obnizyla si¢ o 1% z 23,4%
w 1 2008 r. do 22,4% w XII 2008 r. — w poréwnaniu do XII 2006 r. spadek o ponad 2,5
punktu procentowego.

Wykres nr 1
Zarejestrowani bezrobotni w 2008 r. stan na koniec miesiaca
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Tabela nr 1
Zarejestrowani bezrobotni stan na koniec roku / miesiaca

Zarejestrowani bezrobotni
Rok /m-c Ogélem Wzrost(+), spadek(-) w poréwnaniu
do poprzedniego roku/miesigca

2003 3040 -86
2004 2838 -202
2005 2774 -64
2006 2611 -163
2007 2351 -260
2008 2308 -43
styczen 2874 —

luty 2845 -57
marzec 2798 -71
kwiecien 2581 -173

maj 2430 -157
czerwiec 2306 =27
lipiec 2270 -9
sierpien 2313 -8
wrzesien 2376 +51
pazdziernik 2413 +58
listopad 2520 +156
grudzien 2611 +116

Jak z powyzszego zestawienia wynika, spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych
nastgpowal w kazdym prezentowanym okresie.

Na przestrzeni 2008 roku podobnie jak i w latach poprzednich najwigkszy odplyw
(wyrejestrowan) bezrobotnych obserwuje si¢ w pierwszym polroczu, powodem jest
rozpoczgeie sezonu zatrudnieniowego przede wszystkim w branzy turystycznej, a wigc
sprzedawcy, kucharki, pomoce kuchenne obstuga hoteli i pensjonatéw jak rdwniez
w budownictwie i le$nictwie.

Najwigksze spadki liczby zarejestrowanych bezrobotnych obserwuje si¢ poczawszy od
miesigca kwietnia, natomiast w miesigcach III i IV kwartatu nastepuje powro6t po sezonowym
zatrudnieniu 1 wzrasta liczba zarejestrowanych bezrobotnych.

W omawianym okresie liczba zarejestrowanych bezrobotnych ksztattowata si¢ pod
wplywem zwigkszonego odpltywu (wyrejestrowan) bezrobotnych co przyczynilo si¢ do
spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych na koniec roku w poréwnaniu do jego
poczatku.



Tabela nr 2
Fluktuacja bezrobotnych w 2008 r.

Naplyw Roéznica do Odplyw Roéznica do
Miesigc (liczba poprzedniego (liczba poprzedniego
zarejestrowanych) miesigca wyrejestrowanych) miesigca

styczen 219 - 141 -

luty 150 -69 207 +66
marzec 146 -4 217 +10
kwiecien 174 +28 347 +130
maj 152 -22 309 -38
czerwiec 211 +59 238 -71
lipiec 204 -7 213 -25
sierpien 159 -45 167 -46
wrzesien 226 +67 175 +8
pazdziernik 296 +70 238 +63
listopad 292 -4 136 -102
grudzien 217 =75 101 -35
razem 2446 X 2489 X

Wykres nr 2
Fluktuacja bezrobotnych w 2008 r.
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Jak juz wspomniano podstawowa przyczyna wzrostu liczby zarejestrowanych
bezrobotnych (naptyw) byly ponowne rejestracje po zakonczeniu zatrudnienia sezonowego.
W ogdlnej liczbie zarejestrowanych na przestrzeni 2008 r. (2446 o0sob), osoby



powracajace po zatrudnieniu to ponad 80% rejestracji, po raz pierwszy zarejestrowalo si¢
tylko 472, a nie pracujace przed rejestracja 818 osob.

Natomiast gldwnym powodem odptywu (wyrejestrowan) bezrobotnych bylo podjecie
zatrudnienia przez 1105 os6b tj. ponad 44% ogolnej liczby wyrejestrowanych. Ponadto
wylaczenia z ewidencji bezrobotnych nastgpowaly z powodu nie zgloszenia si¢ na
wyznaczong wizyt¢ w celu potwierdzenia gotowosci do podjgcia pracy — 899 osob (36%
og6lnej liczby wyrejestrowan). Powodem wykreslen z ewidencji 0osob bezrobotnych byto
réwniez podjgcie nauki w systemie dziennym, otrzymanie renty badz emerytury, nabycie
gospodarstwa rolnego powyzej 2 ha przeliczeniowe, jednak nie stanowily one znacznego
udziatu w ogdlnej liczbie wyrejestrowanych.

Wsrod wylaczen z powodu podjgcia zatrudnienia dominowalo podjgcia pracy bez
udzialu $§rodkow Funduszu Pracy (zatrudnienie niesubsydiowane), stanowito ono blisko 84%
wyrejestrowan z tego powodu.

W ramach zatrudnienia subsydiowanego tj. z dofinansowaniem z Funduszu Pracy,
tworzone byly miejsca pracy poprzez:

- prace interwencyjne 59 osob
- roboty publiczne 30 osob
- przyznawanie §rodkow na rozpoczgceie dziatalnosci gospodarcze;j 49 o0sob
- refundacjg czeéci kosztow wyposazenia nowych miejsc pracy 41 os6b

Ponadto organizowane byly staze dla 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia, skierowano
187 o0s6b oraz realizowano przygotowanie zawodowe w miejscu pracy dla 26 osob jak
réwniez skierowano 25 0sob do realizacji prac spotecznie uzytecznych.
W tym miejscu zaznaczy¢ nalezy, ze osoby bezrobotne objgte stazami, przygotowaniem
zawodowym 1 pracami spolecznie uzytecznymi zgodnie z obowiazujaca statystyka rynku
pracy nie sa wykazywane jako osoby bezrobotne.

II. TERYTORIALNE ROZMIESZCZENIE BEZROBOCIA

Powiatowy Urzad Pracy w Lesku swym zasiggiem obejmuje teren 5 jednostek
samorzadowych : Miasto i Gming Lesko, Gminy: Solina, Olszanica, Baligréd i Cisna.
Wedlug stanu na 31 grudnia 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych wynosita :

— Miasto i Gmina Lesko ogotem 915 os6b w tym 459 kobiet

z tego miasto 427 os6b w tym 213 kobiet
— Gmina Olszanica 438 0os6b w tym 241 kobiet
— Gmina Baligrod 279 os6b w tym 148 kobiet
— Gmina Solina 477 os6b w tym 255 kobiet
— Gmina Cisna 199 0s6b wtym 89 kobiet

Udziat procentowy zarejestrowanych bezrobotnych z poszczegolnych jednostek
w porownaniu do ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych wynosit :
— Lesko 39,6%
— QOlszanica 19,0%
— Baligrod 12,1%
— Solina 20,7%
— Cisna 8,6%
W poroéwnaniu do liczby zarejestrowanych bezrobotnych wg Stanu na 31.12.2007 r.
spadek liczby zarejestrowanych nastapit na terenie :



— Gminy Olszanica o 15 0so6b
Gminy Baligrod o 5 os6b
Gminy Solina o 25 0s6b

— Gminy Cisna o 6 0s0b

Natomiast na terenie Miasta i Gminy Lesko nastapit wzrost liczby zarejestrowanych
bezrobotnych o 8 0s6b, przy czym liczba bezrobotnych zamieszkujacych na terenie miasta
spadta o 19 osob, liczba bezrobotnych zamieszkalych na terenie wsi wzrosta o 27 osob.

Wykres nr 3 :
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wg jednostek samorzadowych
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III. STRUKTURA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH

1. Wg stanu na 31 grudnia 2008 r. struktura zarejestrowanych bezrobotnych
przedstawiala si¢ nastgpujaco:
a) ogotem zarejestrowani 2308 osob w tym 1192 kobiet w tym:
- poprzednio pracujace 1823 osoby w tym 918 kobiet
- dotychczas niepracujace 485 os6b w tym 274 osoby
b) wybrane kategorie bezrobotnych:
- zamieszkali na wsi 1881 oséb w tym 979 kobiet w tym: posiadajacy gospodarstwo
rolne 278 0s6b w tym 163 kobiet
- osoby w okresie 12 miesigcy od ukonczenia nauki 82 osoby w tym 50 kobiet
- cudzoziemcy 1 osoba w tym 1 kobieta

2. Bezrobocie kobiet

W koncu miesiaca grudnia 2008 roku liczba zarejestrowanych kobiet wynosita 1192
osoby, w porownaniu do analogicznego okresu roku 2007 liczba zarejestrowanych kobiet
ulegta zmniejszeniu o 54 osoby.

Udziat procentowy kobiet w ogdlnej liczbie zarejestrowanych jest wysoki i wynosit
blisko 52%; na 31.12.2007 r 53% ogolnej liczby zarejestrowanych stanowily kobiety.
Rozmieszczenie terytorialne zarejestrowanych kobiet przedstawiato si¢ nastgpujaco:

- Miasto i Gmina Lesko 459 osob




- Gmina Olszanica
- Gmina Baligréd
- Gmina Solina

- Gmina Cisna

241 oso6b
148 0séb
255 0séb
89 0sob

Prawo do zasilku dla bezrobotnych posiadaly ogétem 222 kobiety z tego zamieszkaty

na terenie:

- Miasta 1 Gmina Lesko

- Gmina Olszanica
- Gmina Baligréd
- Gmina Solina

- Gmina Cisna

66 kobiet
44 kobiety
17 kobiet
80 kobiet
15 kobiet

W ogélnej liczbie bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku kobiety stanowity

49,1%.

Tabela nr 3

Zarejestrowane kobiety

o . Liczba Roéznica do Liczba Roéznica do
Miesiace zarejestrowanych . . .
roku 2008 na koniec popr.zeflnlego rejestr.ow.anych popr.zeflmego
oo miesigca W miesigcu miesigca
miesigca

styczen 1271 — 89 —
luty 1255 -16 73 -16
marzec 1206 -49 65 -8
kwiecien 1115 91 63 -2
maj 1002 -113 65 +2
czerwiec 982 -20 90 +25
lipiec 961 -21 85 -5
sierpien 974 +13 80 -5
wrzesien 1011 +37 115 +35
pazdziernik 1055 +44 136 +21
listopad 1152 +97 150 +14
grudzien 1192 +40 97 -53

Jak juz wspomniano wyzej liczba zarejestrowanych kobiet ulegta zmniejszeniu o 54
osoby. Najwigkszy spadek liczby zarejestrowanych kobiet obserwuje si¢ w miesiacach
wiosenno — letnich i1 tak np. liczba zarejestrowanych kobiet pomigdzy marcem, a lipcem
ulegta zmniejszeniu o 245 oséb. Jest to zwiazane z podejmowaniem sezonowego zatrudnienia
w lesnictwie (pielggnacja szkotek i nasadzen), w handlu i ushugach zwiazanych z turystyka
(kucharki, pomoce kuchenne, pokojowe itp.).

W pozostatych miesigcach roku wystgpuje zwigkszona liczba rejestrowanych kobiet
z powodu zakonczenia sezonowego zatrudnienia, a takze rejestrowaniem si¢ absolwentek

szkot ponadgimnazjalnych 1 wyzszych.
Powyzsze trendy obserwuje si¢ praktycznie kazdego roku.




3. Zarejestrowani bezrobotni wedlug wieku

Tabela nr 4
Liczba zarejestrowanych Wskaznik udzialu w %
Wiek w latach . w ogolnej liczbie
Razem W tym kobiet zarejestrowanych
18 -24 435 223 18,8
25-34 704 399 30,5
35-44 497 263 21,5
45 - 54 532 254 23,1
powyzej 54 140 53 6,1
Ogolem 2308 1192 100,0

Jak z powyzszego zestawienia wynika najliczniejsza grupg wsrdd zarejestrowanych
bezrobotnych stanowia osoby w wieku 25 — 34 lat — 704 os6éb co stanowi ponad 30% ogolne;j
liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Duza grupg stanowia roéwniez osoby w wieku 45 — 54
lat — ponad 23% ogodlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Reasumujac, stwierdzi¢ nalezy, ze wigkszo$¢ zarejestrowanych bezrobotnych miesci
si¢ w przedziale wiekowym 25 — 44 lata — 1201 oséb — sa to osoby o najwigkszej mobilnosci
zawodowej, gotowe do zmiany miejsca pracy 1 zamieszkania oraz zmiany i uzupetnienia
kwalifikacji zawodowych. Do$¢ liczna grupg bo blisko 1/5 zarejestrowanych bezrobotnych
(435 0s06b) to osoby miode do 25 roku zycia, aktywnie poszukujace pracy, ustalajace swoje
plany zyciowe i zawodowe, podejmujace rozne prace zawodowe. Przywrocenie rynkom pracy
tych grup wplynetoby korzystnie na jego rozwoj, a to umozliwiloby znalezienie zatrudnienia
przez pozostatych uczestnikdw rynku pracy.

Wazna grupa sa tez bezrobotni powyzej 45 roku zycia, jest to grupa ktora bedac na
rynku pracy przekazywalaby swoje doswiadczenie zawodowe i zZyciowe osobom bgdacym na
poczatku kariery zawodowe;j.

4. Zarejestrowani bezrobotni wedlug wyksztalcenia

Tabela nr 5

Wyksztalcenie Ezlczzeb; zarej eStl;,(:,V:;::lylc(l(:biet Wskaiilvil:A)udzialu

WyZsze 116 73 5,0

policealne i Srednie zawodowe 584 346 25,3

Srednie ogolnoksztalcace 159 103 6,9

zasadnicze zawodowe 822 388 35,6

gimnazjalne i ponizej 627 282 27,2

Ogélem 2308 1192 100,0




Wisrod zarejestrowanych bezrobotnych dominujaca grupa sa osoby z wyksztatlceniem
zawodowym 1 ponizej, stanowia oni blisko 63% ogo6lnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych (1449 o0s6b). Druga pod wzgledem wielkosci grupa bezrobotnych te osoby
posiadajace wyksztalcenie policealne i1 $rednie zawodowe — 25,3% w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych.

Niski poziom wyksztalcenia moze by¢ wlasnie przyczyna bezrobocia, gdyz postgp
techniczny wymusza na zatrudnionych podnoszenie kwalifikacji 1 to nie tylko poprzez
uczestnictwo w kursach specjalistycznych, ale takze poprzez uzyskiwanie coraz wyzszego
poziomu wyksztalcenia, a te osoby nie zawsze sa tym niezainteresowane.

Nie mniej jednak w ostatnim okresie zauwazy¢ mozna, ze coraz liczniejsza grupa
bezrobotnych koficzy roéznego rodzaju kursy specjalistyczne podwyzszajace kwalifikacje
a takze konczy szkoly $rednie i wyzsze.

Takie postawy $wiadcza o chegci ,,wyrwania si¢ z bezrobocia” i zrozumienia, ze im
wyzsze kwalifikacje 1 umiejgtnosci to wigksza szansa na rynku pracy.

5. Zarejestrowani bezrobotni wedlug stazu pracy

Tabela nr 6
Staz pracy Liczba zarej estrowanych. Udzial % w ogolnej liczbie
Razem w tym kobiet zarejestrowanych
bez stazu 485 274 21,0
do 1 roku 292 177 12,7
1-51lat 541 276 23,4
5-10 lat 349 181 15,1
10 — 20 lat 415 206 18,0
20 — 30 lat 198 73 8,6
powyzej 30 28 5 1,2
Ogélem 2308 1192 100,0

Zarejestrowani bezrobotni posiadaja zroznicowany staz pracy, najliczniejsza grupg
stanowia osoby ze stazem pracy do 5 lat — 833 osoby, znaczna grupg stanowia tez osoby
legitymujace si¢ stazem pracy w przedziale 10 — 20 lat — 415 osdb, a takze osoby wchodzace
na rynek pracy — 485 osob bez stazu pracy.

Jak z powyzszego zestawienia wynika bezrobocie dotyka zarowno osoby posiadajacy
wieloletnie doswiadczenie zawodowe (20 letnie 1 wyzsze) jak roOwniez osoby z niewielkim
stazem pracy. Oznacza¢ to moze, ze kryterium przy redukcji zatrudnienia nie jest staz pracy.



6. Zarejestrowani bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Tabela nr 7
Czas pozostawania bez Zarejestrowani bezrobotni
pracy w miesiacach Ogolem w tym kobiety

do1 156 64

1-3 537 264

3-6 294 152

6—12 309 137

12-24 322 160

powyzej 24 690 415

Z przedstawionych wyzej danych liczbowych wynika, Ze ponad 1000 0s6b pozostaje
bez pracy powyzej 12 miesigcy.
Jest to zjawisko niekorzystne gdyz dlugotrwale bezrobotni moga nabywac cechy, ktére same
w sobie sa przeszkoda w podjgciu zatrudnienia np. obawa przed rozmowa kwalifikacyjna,
z powodu dhugiego braku kontaktu z praca utracili umiejetnosci zawodowe, moze to
powodowaé¢ zniechgcenie do poszukiwania pracy 1 uzupelienia kwalifikacji,
a w konsekwencji powodowaé¢ wyizolowanie z rynku pracy.

Natomiast krotkotrwate pozostawanie bez pracy cho¢ jest zjawiskiem niekorzystnym,
ale nie generuje zachowan destrukcyjnych gdyz te osoby maja tatwos$¢ w jego opuszczeniu
w przypadku pojawienia si¢ koniunktury na rynku pracy.

7. Zarejestrowani bezrobotni wedlug wieku, wyksztalcenia i czasu pozostawania bez

rac
Tabela nr 8
Wiek Liczba Czas pozostawania bez pracy w miesigcach
w latach zarejestrowanych
ogolem do 1 1-6 6-12 12-24 | powyzej 24

18-24 435 47 211 63 60 54
25-34 704 42 282 91 102 187
35-44 497 33 183 62 67 152
45 - 54 532 30 130 70 79 223

Powyzej 55 140 4 25 23 14 74
Ogolem 2308 156 831 309 322 690
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Jak juz wspomniano najliczniejsza grupa wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych byty
osoby w wieku 18 — 44 lata. W tej grupie bezrobotnych 17% o0séb pozostawalo bez pracy
powyzej 24 miesiace, natomiast blisko 230 0s6b pozostawalo bez pracy w przedziale 12 — 24
miesiace.

Pozostawanie bez pracy przez dluzszy okres czasu jest na pewno zjawiskiem
niekorzystnym i moze prowadzi¢ do powstania réznego rodzaju patologii, a zwlaszcza gdy
dotyczy 0so6b bedacych w poczatkowym okresie kariery zawodowej. Osoby te moga traci¢
zainteresowanie do szukania zatrudnienia, pomimo posiadanego atutu jakim jest umiejgtnos¢
elastycznego dostosowania si¢ do zmian na rynku pracy.

Tabela nr 9

Liczba Czas pozostawania bez pracy w miesigcach

Wyksztalcenie zarejestrowanych

ogélem dol | 1-6 | 6-12 |12-24 | pow. 24
wyzsze 116 12 58 19 15 12
policealne 584 48 231 81 93 131
i Srednie zawodowe
srednie 159 12 73 19 23 32
ogolnoksztalcace
zasadnicze 822 52 272 | 116 | 109 | 273
zawodowe
gimnazjum 627 32 197 74 82 242
i ponizej

Jak z powyzszego zestawienia wynika, najdtuzej, bo powyzej 24 miesigcy pozostaja
bez pracy zarejestrowani bezrobotni posiadajacy wyksztatcenie zasadnicze i ponizej — 515
0s0b, co stanowi ponad 22% ogodlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych ten
poziom wyksztalcenia.

Bez pracy powyzej 24 miesigcy pozostaja rowniez osoby legitymujace si¢
wyksztatceniem policealnym i1 $rednim zawodowym — 131 oséb tj. 5,7% og6lnej liczby
zarejestrowanych. Dhugotrwatymi bezrobotnymi (pow. 24 miesiace) sa rowniez osoby
posiadajace wyksztalcenie wyzsze — 12 0sob.

Brak zatrudnienia przez dluzszy okres czasu jak juz wspomniano jest zjawiskiem
niekorzystnym zar6wno pod wzgledem ekonomicznym jak i psychologicznym. Pozostawanie
poza rynkiem pracy osob posiadajacych wyksztalcenie policealne i $rednie zawodowe przez
dhuizszy czas moze oznacza¢ niedostosowanie posiadanego kierunku wyksztafcenia do potrzeb
lokalnego rynku pracy i wymaga podejmowania dalszego ksztalcenia.

8. Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy

1. Ustawa o promocji zatrudnienia w art. 49 wyodrgbnia specyficzne grupy bezrobotnych

nazwanych — osobami w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy — a mianowicie:

- bezrobotnych do 25 koku zycia

- bezrobotnych dlugotrwale — to osoba pozostajaca w rejestrze przez okres ponad 12
miesigcy w ostatnich 2 latach

- bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych bez doswiadczenia zawodowego, bez
wyksztalcenia §redniego

- bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia
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- bezrobotnych po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci

- bezrobotnych niepetnosprawnych

Do tych os6b moga by¢ dodatkowo stosowane dziatania wspotfinansowane ze

srodkéw Funduszu Pracy, a to:
- prace interwencyjne
- staze
- roboty publiczne
- przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

Z w/w form aktywizacji moga korzysta¢ jedynie osoby bezrobotne bedace
w szczegllnej sytuacji na rynku pracy wymienione w art. 49 ustawy o promocji

zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Tabela nr 10

Bezrobotni w szczegolnej sytuacji na rynku

Zarejestrowani bezrobotni

pracy Razem w tym kobiety

Do 25 roku zycia 435 223
Dlugotrwale bezrobotni 1374 744
Powyzej 50 roku zycia 393 165
Bez kwalifikacji zawodowych 446 271
Bez doswiadczenia zawodowego 615 343
Bez wyksztalcenia Sredniego 1449 670
Samotnie wychowujace dziecko do 18 roku zycia 156 131
Po zakonczeniu kary pozbawienia wolnosci 8 1

Niepelnosprawni 18 12
Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po 364 364

urodzeniu dziecka

W roku 2008 wymienione wyzej grupy bezrobotnych byly obejmowane programami
rynku pracy z udzialem §rodkéw Funduszu Pracy i tak m.in.:

1) do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych skierowano 57 0s6b bezrobotnych

2) staze realizowalo ponad 190 oséb (nowe umowy)

3) do przygotowania zawodowego w miegjscu pracy skierowano 26 osob.

Aktywizacja zawodowa tych grup bezrobotnych jest utrudniona ze wzgledu na ich
specyfikg, nie mniej jednak podejmowane dziatania zaowocowaly skierowaniem na rynek

pracy blisko 360 o0sob.
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IV. ZASTEL.KI DLA BEZROBOTNYCH

Zgodnie z art. 71 ustawy o promocji zatrudnienia, zasilek dla bezrobotnych
przystuguje osobom, ktére w dniu zarejestrowania byty zatrudnione przez okres co najmniej
365 dni 1 uzyskaly minimalne wynagrodzenie w ciagu ostatnich 18 miesigcy przed

zarejestrowaniem.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2008 r. prawa do zasilku posiadato 452 osoby tj. niewiele

ponad 19% ogoblne;j

liczby zarejestrowanych. W ogo6lnej

liczbie zarejestrowanych

bezrobotnych posiadajacych prawo do zasiltku, kobiety stanowity 49,1% - 222 osoby.

Tabela nr 11

Bezrobotni posiadajacy prawo do zasilku wedlug jednostek samorzadowych

Zarejestrowani bezrobotni

Jednostka Ogélem Z tego z prawem do Wskazniki
zasilku
Miasto Lesko 427 66 15,4
Gmina Lesko 488 89 18,2
Gmina Olszanica 438 82 18,7
Gmina Baligrod 279 50 17,9
Gmina Cisna 199 33 16,6
Gmina Solina 477 132 27,7
Ogélem 2308 452 19,6
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Tabela nr 12
Bezrobotni posiadajacy prawo do zasilku na przestrzeni 2008 roku

Liczba zarejestrowanych .
Miesigc Osél z tego z prawem do zasitku Wsl;azznlk

golem Ogolem w tym kobiet )

1 2 3 4 5
Styczen 2429 427 223 17,6
Luty 2372 431 229 18,2
Marzec 2301 409 207 17,8
Kwiecien 2128 369 171 17,3
Maj 1971 314 123 15,9
Czerwiec 1944 306 111 15,7
Lipiec 1935 313 116 16,2
Sierpien 1927 301 118 15,6
Wrzesien 1978 306 133 15,5
Pazdziernik 2036 333 149 16,4
Listopad 2192 415 206 18,9
Grudzien 2308 452 222 19,6

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku ksztaltowala
si¢ pod wplywem sytuacji na rynku pracy. Spadek liczby os6b posiadajacych prawa do
zasitku w II 1 III kw. zwiazany jest z ,,zawieszaniem” prawa do zasitku ze wzglgdu na
podjgcie sezonowego zatrudnienia. Wzrost liczby osob posiadajacych prawo do zasitku
w koncowych miesigcach roku zwiazany jest z powrotem bezrobotnych po sezonowym
zatrudnieniu, a takze uzyskiwaniem ,,nowego” prawa do zasitku na okres podstawowy.
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V. OSOBY NIEPEEL.NOSPRAWNE

Wedlug stanu na 31 grudnia 2008 r. w ewidencji urzedu bylo zarejestrowanych:
18 0s6b niepetnosprawnych bezrobotnych
15 0s6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu.

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych niepetnosprawnych:
ple¢: 12 kobiet i 6 mgzczyzn
zamieszkanie : 12 0s6b wie$, 6 0so6b miasto

wiek: 18 —24 lat 2 osoby
25 — 34 lat 7 0sob
35 —44 lat 4 osoby
45 — 54 lat 4 osoby
powyzej 55 lat 1 osoba
wyksztalcenie : wyzsze 1 osoba
policealne i $rednie zawodowe 6 0sob
ogblnoksztatcace 2 osoby
zasadnicze zawodowe 4 osoby
gimnazjalne i ponizej 5 0sob
bez kwalifikacji zawodowych 4 osoby

W 2008 r. Urzad dysponowal sporadycznie ofertami pracy dla o0sob

niepetnosprawnych, kazdorazowo byly one przedstawiane zainteresowanym poprzez
indywidualne wskazania badz organizowane gietldy pracy.

V1. PROGRAMY NA RZECZ AKTYWIZACJ1 ZAWODOWEJ BEZROBOTNYCH

W roku 2008 podobnie jak w latach ubieglych PUP w Lesku realizowane byty

programy aktywizujace zawodowo osoby bezrobotne poprzez m.in. :

prace interwencyjne

roboty publiczne

staze

szkolenia

przyznawanie srodkow na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarcze]

refundacje kosztow tworzenia nowych miejsc pracy

przygotowanie zawodowe w miejscu pracy.

Realizacja tych programéw finansowana byla ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach

limitu ustalonego decyzja Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

W roku 2008 Urzad Pracy w Lesku dysponowal kwota 3.320,4 tys. zt na realizacjg

programow aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych.
W ramach tej kwoty realizowano m.in.:

1) prace interwencyjne dla 57 0s6b — 304,6 tys. zt
2) roboty publiczne dla 30 0s6b —217,5 tys. zt
3) szkolenia dla 89 0sob — 149,0 tys. zt
4) staze dla 244 oséb — 1160,4 tys. zt
5) $rodki na dziatalno$¢ gospodarcza dla 50 0s6b — 695,6 tys. zt
6) refundacja kosztow dodatkowych miejsc pracy dla 28 0s6b — 544,0 tys. zt
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7) przygotowanie zawodowe w miejscu pracy dla 26 0s6b — 136,0 tys. zt

Realizacja w/w programéw w zasadzie nie stwarzala probleméw z wyjatkiem prac
interwencyjnych 1 refundacji kosztow utworzenia dodatkowych miejsc pracy. Uzyskiwana
z tych programoéw pomoc dla przedsigbiorcy jest pomoca publiczng i przedsigbiorca jest
zobligowany do utrzymania utworzonych w ten sposdb miejsc pracy przez okres co najmniej
2 lat. Ten fakt byt przeszkoda w tworzeniu wigkszej liczby miejsc pracy w ramach tych form
aktywizacji.

Podobnie jak w latach ubiegtych najwigksza popularnos$cia cieszyty si¢ staze. Jest to
forma korzystna zaréwno dla bezrobotnego gdyz nabywa umiejgtnosci w miejscu pracy
otrzymuje z Funduszu Pracy stypendium jak réwniez i dla pracodawcy, bo nie ponosi
kosztow zatrudnienia — nie jest zawierana umowa o praceg.

Przyznane $rodki zostaty wykorzystane w sposob efektywny, a realizowane programy
pozwolily zaktywizowac ponad 680 osob.

VIiIL. OFERTY PRACY I PODJECIA PRACY

W roku 2008 pracodawcy wspdlpracujacy z posrednikami pracy zglosili 600 miejsc
pracy w tym 187 miejsc odbywania stazy dla zarejestrowanych bezrobotnych do 25 roku
zycia.

Tabela nr 13
Oferty pracy w 2008 roku

Hos¢ w tym
Lp. Nazwa stanowiska miejsc staze przygotowanie
pracy zawodowe
1. | Animator kultury 1 1
2. | Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik 3 1 1
3. | Asystent osoby niepelnosprawnej 3 3
4. Bibliotekarz 1 1
5. | Brukarz 3 3
6. | Bufetowy [barman] 15 2
7. | Cukiernik 1
8. | Doradca zawodowy 1
9. | Dozorca 2
10. | Elektromechanik pojazdow samochodowych 1
Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik ushig
11. o 3 2
fryzjerskich]
12. | Instruktor higieny 1 1
13. | Instruktor nauki jazdy 1
14. | Instruktor rekreacji ruchowej 1
15. | Intendent 2 1
16. | Kasjer handlowy 1
17. | Kelner 24 3
18. | Kierowca samochodu ci¢zarowego 9 1
19. | Kierowca samochodu osobowego 4 1
20 Kierownik matego przedsigbiorstwa w gastronomii, 1
" | hotelarstwie i turystyce
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21. | Konserwator budynkow 1
22. | Krawiec 1
23. | Ksiggarz [zawdd szkolny: Technik ksiggarstwal] 1
24. | Ksiggowy [samodzielny] 1 1
25. | Kucharz 26 3
26. | Kucharz matlej gastronomii 3
27. | Magazynier 10 3
28. | Masazysta [zawod szkolny: Technik masazysta] 3 3
29. | Mechanik samochoddw cigzarowych 4
30. | Mechanik samochodéw osobowych 8 1
31. | Mechanik silnikow spalinowych 1
32. | Monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 1
33. | Monter wyrobow z drewna 3
34. | Monter wyrobow z tworzyw sztucznych 1
35. | Murarz 4
36. | Nauczyciel przedszkola 9 8
37. | Ogrodnik terenow zieleni 1
38. | Opiekun w domu pomocy spotecznej 1
39. | Opiekunka dziecigca 2
40. | Palacz piecow zwyktych 2
41. | Parkingowy 1
42. | Pielggniarka 1
43. | Pilarz 1
44. | Pisarz 1
45. | Pokojowa [w hotelu] 16
46. | Pomoc kuchenna 21
47. | Pomocniczy robotnik lesny 11
48. | Portier 1
49 Pracownik administracyjny [zawdd szkolny: Technik 3
" | administracji]
50 P}"acownik biurowy [Zawdd szkolny: Technik prac 131 104
biurowych]
51 Pracownik ochrony mienia i os6b [zawdd szkolny: 4
" | Technik ochrony fizycznej 0s6b i mienia]
52. | Pracownik pomocniczy obshigi hotelowej 1
53. | Pracownik socjalny 1
54. | Praczka 1
55. | Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny] 2
56. | Recepcjonista 10 3
57. | Robotnik budowlany 23 1
58. | Robotnik drogowy 1
59. | Robotnik gospodarczy 60 2
60. | Robotnik lesny 20
61. | Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 21 2
62. | Salowa 1 1
63. | Sekretarka 1
64. | Sortowacz 6
65. | Spawacz rgczny tukiem elektrycznym 1
66. | Specjalista do spraw marketingu i handlu 2 1
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[sprzedazy]
67. | Sprzataczka 3
68. | Sprzedawca 73 36 2
69. | Stolarz 6 1
70. | Stolarz budowlany 1
71. | Szatniarz 1
72. | Szef kuchni [kuchmistrz] 2
73. | Slusarz 1
74. | Technik informatyk 1 1
75. | Technik mechanik 1 1
76. | Technik zywienia i gospodarstwa domowego 1
77. | Tynkarz 3 1
78. | Zabiegowy balneologiczny 1 1
79. | Zbrojarz 3
SUMA 600 187 26

Jak z powyzszego zestawienia wynika najwigksza liczba ofert pracy zostata zgloszona

dla:
— robotnik gospodarczy 60 miejsc zatrudnienia
— robotnik budowlany 23 miejsca zatrudnienia
— kelner 21 miejsc zatrudnienia
— kucharz 23 miejsca zatrudnienia
— pracownik biurowy 27 miejsc zatrudnienia
— sprzedawca 37 miejsc zatrudnienia
— robotnik lesny 20 miejsc zatrudnienia
— robotnik budowlany 21 miejsc zatrudnienia.

W liczbie miejsc zatrudnienia uwzglgdnione zostalty tylko te oferty, ktore konczyly sig
zawarciem umowy o pracg. Nie uwzgledniono stazy i przygotowania zawodowego przy
realizacji ktorych nie dochodzi do zawarcia umowy o pracg np. pracownik biurowy ogoétem
131 ofert w tym 104 staze — czyli 27 miejsc zatrudnienia na umowg o praceg.

Pozyskane oferty pracy dotyczyly wigkszosci zatrudnienia sezonowego zwiazanego
z rozpoczgciem prac lesnych, budowlanych oraz sezonu turystycznego czy tez uruchamiania
sezonowych punktéw sprzedazy.

Potwierdzeniem sezonowosci lokalnego rynku pracy sa tez liczby 0s6b podejmujacych
zatrudnienie i to zaréwno za posrednictwem Urzgdu jak i samodzielnie, i tak:

— luty 85 0s6b

— marzec 95 0s6b

— kwiecien 193 osoby
— maj 169 os6b
— czerwiec 98 0s6b

— lipiec 73 osoby

Po zakonczeniu sezonowego zatrudnienia nastgpuje ponowna rejestracja w Urzedzie
Pracy, co znéw potwierdza liczba 0s6b rejestrowanych w drugiej potowie roku:

— sierpien 159 oséb
— wrzesien 226 os6b
— pazdziernik 296 os6b
— listopad 292 osbb

Wsrdd osob rejestrowanych jako bezrobotne w II potowie roku wigkszos$¢ stanowia
osoby rejestrujace si¢ po raz kolejny i na dodatek po zatrudnieniu i tak np. w sierpniu na
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0g6lna liczbe zarejestrowanych 159 osob, po raz pierwszy zarejestrowalo si¢ tylko 32 osoby,
natomiast we wrzesniu ogbélem 226 oséb po raz pierwszy 59 os6b, a w listopadzie
odpowiednio 292 i40.

Ogoétem na podjgcie zatrudnienia w 2008 roku zostalo wyrejestrowanych 1105 osob,
w porownaniu do roku 2007 nastapit spadek liczby wyrejestrowanych na podjecie pracy o 84
osoby, natomiast w poréwnaniu do roku 2006 spadek o 62 osoby.

Przeprowadzona analiza zgloszonych ofert pracy 1 podazy sity roboczej
(zarejestrowanych bezrobotnych) wykazata, ze na lokalnym rynku pracy wystepuja zarowno
zawody deficytowe jak i nadwyzkowe.

Do zawoddéw deficytowych zaliczy¢ nalezy m.in. masazystg, recepcjonistg, instruktorow
rekreacji ruchowej i nauki jazdy a takze brukarza i zbrojarzy.

Do zawodow nadwyzkowych zaliczy¢ nalezy przede wszystkim sprzedawcéw, kucharzy,
stolarzy, fryzjerzy.

Szczegotowa informacja zamieszczona jest na stronie internetowej Urzedu
www.puplesko.pl zaktadka statystyka.

Ponadto w zalaczniku nr.1 do niniejszej informacji zamieszczono zestawienie
zarejestrowanych bezrobotnych i ofert pracy wg zawoddw 1 specjalnosci za I potrocze 2008
roku, ktore potwierdza powyzsze spostrzezenia.

VIII. WYDATKI FUNDUSZU PRACY

W roku 2008 wydatki Funduszu Pracy na realizacj¢ zadan okreslonych ustawa
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przedstawia si¢ nastgpujaco :

Tabela nr 14

Wydatki Funduszu Pracy
. Kwota
Lp. Rodzaj wydatku W tys. 2
1 Zasilki dla bezrobotnych 2 803,6
2 Dodatki aktywizacyjne 74,5
3 Programy aktywizacyjne 3297,2
Z tego:
- prace interwencyjne 304,6
- roboty publiczne 217,5
- prace spolecznie uzyteczne 13,7
- staze 1160 .,4
- przygotowanie zawodowe 136,0
- Srodki na rozpoczecie dzialalnosci 695,5
gospodarczej
- refundacja kosztow utworzenia 544,0
stanowisk pracy
- szkolenia 149,0
- koszty dojazdu do pracy 76,5
4 System informatyczny 182,7
5 Obstluga bezrobotnych 37,8

6 Pozostale wydatki 28.8
Ogoélem: 6 424.6
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http://www.puplesko.pl/

Wydatki na realizacje zadan zwiazanych z aktywizacja zawodowa bezrobotnych
i lagodzenia skutkdw bezrobocia finansowane byty ze $rodkéw Funduszu Pracy,
przekazywanych w formie dotacji przez Ministerstwo Pracy i1 Polityki Spolecznej. Wysoko$¢
otrzymywanych $rodkow na zasitki dla bezrobotnych wraz ze skladkami ZUS, dodatki
aktywizacyjne i koszty utrzymania rachunku bankowego wynikata z aktualnych potrzeb.
Natomiast pozostate wydatki byty realizowane do wysoko$ci przyznanych limitow.

IX. PODSUMOWANIE

Powyzsza informacja zostata sporzadzona na podstawie istniejacych i dostgpnych
zrddel informacji o rynku pracy.

Zalezno$ci wystgpujace na rynku pracy wymagaja prowadzenia badan i analiz sytuacji
po stronie popytu i podazy pracy, oraz otoczenia rynku pracy i musza by¢ dopasowane
W czasie.

Sa to zadania czaso i1 kosztochtonne, nie mniej jednak kazdy rodzaj informacji o rynku
pracy moze przyczyni¢ si¢ do podjgcia dzialan korygujacych jego funkcjonowanie.
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