b=

URZAD PRACY

POWIATOWY URZAD PRACY

w Lesku

INFORMACJA

0 sytuacji na lokalnym

rynku pracy w 2010 roku

Lesko, marzec 2011 .



. ZMIANY POZIOMU BEZROBOCIA

Zmiany zachodzace na ogdlnym rynku pracy, ostabienie tempa rozwoju gospodarki
miaty rowniez wptyw na lokalny rynek pracy.

W roku 2010 podobnie jak, w roku 2009 nastapit wzrost liczby zarejestrowanych
bezrobotnych wedtug stanu na 31 grudnia 2010 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych
wynosita 2734 os6b i w poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2009 nastapit wzrost
liczby zarejestrowanych bezrobotnych o 139 os6b, natomiast w poréwnaniu do grudnia 2008
roku wzrost 0 426 0sob.

Zwigkszenie liczby zarejestrowanych osob bezrobotnych miato niekorzystny wptyw
na wielko$¢ stopy bezrobocia, ktéra w grudniu 2010 r. wynosita 25,9 % przy 24,6%
w 2009 r. 122,4% w grudniu 2008 roku

Wykres nr 1
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w 2010 r.
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Tabelanr1
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych stan na koniec roku / miesigca

Liczba zarejestrowanych
Rok /m-c Ogélem Wazrost(+), spadek(-) dia
poprzedniego okresu

2005 2774

2006 2611 - 163
2007 2351 - 260
2008 2308 -43
2009 2595 + 287
2010 2734 + 139
styczen 2732 -
luty 2729 -3
marzec 2730 +1
kwiecien 2505 - 225
maj 2341 - 164
czerwiec 2229 -112
lipiec 2198 -31
sierpien 2186 -12
wrzesien 2236 + 50
pazdziernik 2356 + 120
listopad 2533 + 174
grudzien 2734 + 201

Jak z powyzszego zestawienia wynika spadek ogdlnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych wystepowat do konca 2008 roku. W latach nastepnych tj. 2009 r. i 2010 r.
nastapit wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych. W latach 2008 — 2010 nastapit ponad
18% wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Na przestrzeni 2010 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszata si¢ do konca
miesiaca sierpnia, od wrzesnia nastapit znaczny wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych
porownujac liczbe zarejestrowanych na koniec miesiaca sierpnia z liczba zarejestrowanych na
koniec miesiaca grudnia — wzrost o0 548 oséb. W roku 2009 wzrost liczby zarejestrowanych
w miesiacach sierpien — grudzien to 477 osob.

Wzrost liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych spowodowany zostat powrotem w
szeregi bezrobotnych oséb dla ktérych zakonczyto si¢ zatrudnienie sezonowe zwlaszcza w
lesnictwie, handlu, obstudze ruchu turystycznego a takze i budownictwie. Analogicznie
sytuacje wystepowaty rowniez i w latach ubiegtych przy czym ich skala byla znacznie
mniejsza.

W omawianym okresie liczba zarejestrowanych bezrobotnych ksztaltowata si¢ pod
wptywem zwiekszonego naptywu (rejestracje) os6b bezrobotnych.



Tabela nr 2
Fluktuacja bezrobotnych w 2010 roku

Naplyw Roznica do Odplyw Roznica do

Miesiac (liczba poprzedniego (liczba poprzedniego

zarejestrowanych) miesigca wyrejestrowanych) miesigca
styczen 271 - 134 -
luty 182 -89 185 51
marzec 218 36 217 32
kwiecien 182 -36 407 190
maj 203 21 367 -40
czerwiec 181 -22 293 - 74
lipiec 216 35 247 - 46
sierpien 199 -17 211 - 36
wrzesien 277 78 227 16
pazdziernik 294 17 174 -53
listopad 355 61 178 4
grudzien 364 9 163 -15
razem oy e

Wykres nr 2
Fluktuacja bezrobotnych w 2010 roku
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W ogoblnej liczbie zarejestrowanych na przestrzeni 2010 r. (2942 osoby), osoby
zarejestrowane poprzednio stanowity ponad 82% ogolnej liczby nowo zarejestrowanych



(2427 0s0b), po raz pierwszy zarejestrowanych zostato 516 0s6b tj. 17,5% ogdlnej liczby
zarejestrowanych. Potwierdza to fakt sezonowosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.
Podstawowym powodem odptywu (wyrejestrowan) osob bezrobotnych bylo podjecie
zatrudnienia, gdyz blisko 47% z ogolnej liczby wytaczonych z ewidencji stanowity osoby
podejmujace zatrudnienie — 1295 0s6b i to zardwno z wiasnej inicjatywy jak i ze skierowania
przez urzad pracy.

Ponadto wylaczenia z ewidencji nastgpowaty z powodu:

- nie potwierdzenia gotowosci do podjecia zatrudnienia 768 0s0b
- podjecia nauki 20 0s6b
- odmowy przyjecia propozycji pracy 14 0s6b

a takze z powodu otrzymania renty badz emerytury, nabycia gospodarstwa rolnego powyzej
2 ha przeliczeniowych, dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej, jednak nie
stanowity one znacznego udziatu w ogdlnej liczbie wyrejestrowanych.

Posrdd wyrejestrowan z powodu podjecia zatrudnienia, dominowato zatrudnienie bez
finansowania czesci kosztow z Funduszu Pracy (zatrudnienie niesubsydiowane), ktore
stanowito blisko 80% wyrejestrowan z tego powodu.

W ramach zatrudnienia subsydiowanego w 2010 r. skierowano:
1. 53 osoby do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych

2. 66 0s0b skierowano do realizacji rob6t publicznych

3. 92 osobom przyznano srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

4. 46 0s6b skierowano na utworzone miejsca pracy czesciowo sfinansowane z Funduszu
Pracy.

Ponadto organizowane byly staze dla bezrobotnych begdacych w trudnej sytuacji na
rynku pracy ( art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) skierowano
360 o0sOb oraz prace spotecznie uzyteczne do realizacji ktérych skierowano 28 0s6b
bezrobotnych.

II. TERYTORIALNE ROZMIESZCZENIE BEZROBOCIA

Powiatowy Urzad Pracy w Lesku dziala na terenie 5 jednostek samorzadowych:
Miasto i Gmina Lesko, Gminy: Olszanica, Solina, Baligrod i Cisna.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2010 roku, liczba zarejestrowanych bezrobotnych
wg jednostek samorzadowych wynosita:
1. Miasto i Gmina Lesko ogotem 1082 osoby

w tym: gmina 578 os6b
2. Gmina Olszanica 518 os6b
3. Gmina Baligrod 322 osoby
4. Gmina Cisha 230 0sbb
5. Gmina Solina 582 osoby

Udziat procentowy liczby zarejestrowanych bezrobotnych z poszczegdlnych jednostek
samorzadowych w 0golnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych wynosit:
- Miasto i Gmina Lesko 39,6%

- Gmina Olszanica 18,9%
- Gmina Baligréd 11,8%
- Gmina Cisna 8,4%
- Gmina Solina 21,3%



W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego tj. 31.12.2009 r. na terenie
wszystkich jednostek samorzadowych wzrosta liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych,
i tak:

- Lesko wzrost o; 97 0s6b
- Olszanica wazrost o; 5 0s6b
- Baligréd  wzrost o; 11 0s6b
- Cisna wzrost o; 20 0s6b
- Solina wzrost o; 6 0s0b
Wykres nr 3 :
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1. STRUKTURA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH

1. Wg stanu na 31 grudnia 2010 r. struktura bezrobotnych przedstawiafa si¢ nastepujgco:

Bezrobotni zarejestrowani

P . w tym z prawem
Wyszczegolnienie Ogodtem do zasitku
razem | kobiety | razem | kobiety
Ogotem (wiersz 02 + 04) 01 2734 1315 524 296
poprzednio pracujace 02 2122 1022 523 296
ztego | w tym zwolnione z przyczyn
osoby | dotyczacych zakladu pracy 03 23 15 0 0
dotychczas niepracujace 04 612 293 1 0
Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogélem)
Zamieszkali na wsi 05 2228 1085 449 263
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 06 357 196 116 68
Osot’)y w gkre5|e plo 12 miesiecy od dnia 07 137 74 4 2
ukonczenia nauki
Cudzoziemcy 08 1 1 0 0
Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 09 2537 1209 407 224
do 25 roku zycia 10 583 262 43 22
ktore .uk(.Jnczyly szkole wyzsza do, 27 11 36 20 3 2
roku zycia
dlugotrwale bezrobotne 12 1558 744 25 17
koblety,.ktc.)re nie pOdelY - 13 X 341 X 12
zatrudnienia po urodzeniu dziecka
N powyzej 50 roku zycia 14 496 198 100 51
=, [bez kwalifikacji zawodowych 15 | 505 287 77 60
% bez doswiadczenia zawodowego 16 789 375 1 0
QC’J bez wyksztalcenia §redniego 17 1583 679 328 164
© samotnie wychowujace co hajmniej
jedno dziecko do 18 roku zycia 18 160 132 38 28
ktore E)q oglbycm_ kary pozbangma 19 13 1 0 0
wolnosci nie podjely zatrudnienia
niepetnosprawni 20 24 12 4 2
po ;akOnczenlu realizacji kontraktu 21 0 0 0 0
socjalnego

2. Bezrobocie kobiet

Jak wspomniano wyzej, liczba zarejestrowanych kobiet wg stanu na 31.XI11. 2010 r.
wynosita 1315. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2009 ulegta zwickszeniu
0 85 o0sOb. Zarejestrowane kobiety stanowia 48,1%

pozostajacych w ewidencji PUP w Lesku.

0golnej

liczby bezrobotnych



Tabelanr3
Liczba zarejestrowanych kobiet

Miesiac Ogc’)lna liczba Roéznica _do rejeslﬁg\z/\tl):nych Roéznica _do
zarejestrowanych | poprzedniego o poprzedniego
2010 rok kobiet w m-cu miesiaca W miesiacu miesigca
kobiet
styczen 1276 - 107 -
luty 1270 -5 75 -32
marzec 1269 -1 86 11
kwiecien 1152 -117 81 -4
maj 1049 - 103 91 10
czerwiec 1005 -44 90 -1
lipiec 1002 -3 108 18
sierpien 1009 7 106 -2
wrzesien 1038 29 135 29
pazdziernik 1095 57 140 5
listopad 1209 114 195 55
grudzien 1315 106 176 -19

Najwickszy spadek liczby zarejestrowanych kobiet obserwuje si¢ w miesiacach
wiosenno-letnich, co spowodowane jest podejmowaniem zatrudnienia sezonowego zwiaszcza
w lesnictwie przy pielegnacji szkdtek lesnych i wykonywaniu nowych nasadzen a takze
w handlu i ustugach zwiazanych z obstuga ruchu turystycznego (kucharki, pomoce kuchenne,
pokojowe). W tych branzach w wigkszosci zatrudniane sa kobiety. Takie trendy wystepuja
praktycznie kazdego roku.

W pozostatych miesiacach liczba zarejestrowanych kobiet wzrasta w zwiazku
z zakonczeniem sezonowego zatrudnienia (miesiace wrzesien - listopad) a takze
rejestrowaniem si¢ absolwentek szkol srednich (tj. sierpien — wrzesien).

3. Zarejestrowani bezrobotni wedfug wieku

Tabelanr 4
Stan na 31.12.2010r.
Wiek Liczba zarejestrowanych Wskaz’nilf udziatu
Razem W tym kobiet w ogolem
18 - 24 583 262 21,3
25-34 802 419 29,3
35-44 555 286 20,3
45 - 54 581 275 21,3
Powyzej 55 213 73 7,8
Ogodlem 2734 1315 -

Jak z powyzszego zestawienia wynika najliczniejsza grupa wsrod zarejestrowanych
bezrobotnych sa osoby w wieku 25-34 lata — 802 osoby stanowia one blisko 30% o0g6lnej
liczby zarejestrowanych.




Duza grupe stanowia réwniez osoby w wieku do 24 lat — 583 osoby, a takze osoby
w wieku 45 — 54 lata stanowiace ponad 21% og0lnej liczby zarejestrowanych.

W poréwnaniu do roku 2009 praktycznie w kazdej grupie wiekowej nastapit wzrost
liczby osdb zarejestrowanych jako bezrobotne i tak:

- w wieku do 24 lat o 33 osoby
- w wieku 25-34 lata o 10 os6b
- w wieku 35-44 lata o 30 0s6b
- W wieku 45-54 lata 0 22 0soby

- w wieku powyzej 55 lat 0 44 osoby

Ponadto stwierdzi¢ nalezy, ze wiekszos¢ zarejestrowanych bezrobotnych — 1940 os6b
— miesci si¢ w przedziale wiekowym 18 — 44 lata. Sa to osoby gotowe do zmiany badz
uzupetnienia kwalifikacji zawodowych, o najwigkszej mobilnosci zawodowej, poszukujacej
zatrudnienia poza miejscem statego zamieszkania. Natomiast osoby w wieku powyzej 44 lat
maja wicksze problemy z dostosowaniem si¢ do zmieniajacej si¢ sytuacji na rynku pracy
I wymagaja objecia ich programami specjalnymi.

4. Zarejestrowani bezrobotni wed#ug wyksztaZcenia

Tabela nr5
Poziom wyksztatcenia Liczba zarejestrowanych _ Wskaz’nilf udziatu
Razem W tym kobiet w ogotem
Wyzsze 178 107 6,5
policealne i srednie zawodowe 766 395 28,0
srednie ogdlnoksztalcgce 207 134 7,6
zasadnicze zawodowe 911 394 33,3
gimnazjalne i ponizej 672 285 24,6
Ogodlem 2734 1315 -

Wsrod zarejestrowanych o0sob bezrobotnych blisko 58% - 1583 oséb posiada
wyksztalcenie zawodowe i ponizej. Druga pod wzgledem liczebnosci grupa sa osoby
z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym — 766 0s0b.

Niski poziom wyksztalcenia moze by¢ przyczyna bezrobocia gdyz postep
technologiczny wymusza na zatrudnionych podnoszenie kwalifikacji nie tylko zawodowych,
ale i poziomu wyksztatcenia.

W ostatnim okresie coraz liczniejsza grupa bezrobotnych podnosi swoje kwalifikacje
zawodowe Kkorzystajac z kurséw organizowanych przez urzad pracy jak i organizacje
pozarzadowe w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Ponadto bezrobotni
podnosza swoj poziom wyksztalcenia rozpoczynajac nauke czy to w szkotach srednich
i policealnych, czy tez studiach wyzszych i podyplomowych.

Jest to zjawisko ze wszech miar Kkorzystne i $wiadczy o zrozumieniu zasad
wspotczesnego rynku pracy.




5. Zarejestrowani bezrobotni wedZug stazu pracy

Tabela nr 6
Staz pracy w latach L iczba zarejestrowanych - Wskaznik udziatlu w ogétem
Razem W tym kobiet
bez stazu 612 293 22,4
do 1 roku 369 195 13,5
1-5lat 668 330 24,4
5-10 lat 389 190 14,2
10 - 20 lat 430 220 15,7
20 - 30 lat 223 71 8,2
powyzej 30 43 16 1,6
Ogodlem 2734 1315 -

Posrod  zarejestrowanych bezrobotnych najliczniejsza grupe stanowia o0soby
bezrobotne legitymujace sie stazem 1 — 5 lat — 668 0s0b. Liczna grupe stanowia tez osoby nie
posiadajace stazu pracy jest ich ponad 22% — 612 0sOb. Znaczna grupe stanowia osoby
bezrobotne posiadajace dtugoletni staz pracy powyzej 20 lat pracy — 267 oséb.

Oznacza to, ze posiadany staz pracy nie jest jedynym Kkryterium przy redukcji
zatrudnienia gdyz wsrdd bezrobotnych znajduja si¢ osoby nie posiadajace stazu pracy jak
I 0SOby ze znacznym stazem pracy.

6. Zarejestrowani bezrobotni wed#ug czasu pozostawania bez pracy

Tabelanr7
Czas pozostawania bez Liczba zarejestrowanych
pracy w miesigcach Ogolem W tym kobiet

do 1 m-ca 239 105

1-6 1027 518

6-12 374 154

12-24 409 172

Powyzej 24 685 366
Og6lem 2734 1315
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Z przedstawianych wyzej danych wynika, ze 40% zarejestrowanych (1094 o0sbb)
pozostaje bez pracy powyzej 12 miesiecy.

Jest to zjawisko niekorzystne, gdyz dtugotrwate bezrobocie moze przyczyni¢ sig do
wyizolowania tej grupy oséb z rynku pracy. Osoby te traca umiejetnosci zawodowe poprzez
co zniechecaja si¢ do poszukiwania zatrudnienia.

7. Zarejestrowani bezrobotni wed#ug wieku, wyksztaZcenia i czasu pozostawania bez pracy

Tabela nr 8
Czas pozostawania bez pracy
Wiek
w latach do 1 1-6 6- 12 12-24 | powyiej 24
miesigca miesigcy miesiecy miesigcy miesigcy
18 -24 65 301 86 96 35
25-34 76 305 110 136 175
35-44 o4 192 76 72 161
45 - 54 35 182 71 76 217
55 -59 7 44 21 25 79
60-64 2 3 10 4 18
Razem: 239 1027 374 409 685

Jak wspomniano wyzej, najliczniejsza grupa wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych
stanowia osoby w wieku 18 — 44 lata — 1940 oséb. W tej grupie bezrobotnych ponad 51%
0s0b pozostawato bez pracy do 6 miesiecy, natomiast ponad 675 0séb pozostawato bez pracy
powyzej 12 miesigcy.

W o0g0lnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych bez pracy powyzej 12 miesiecy
pozostawato 1094 0sdb tj. blisko 40% .

Brak zatrudnienia w dtuzszym okresie czasu jest zjawiskiem niekorzystnym i dotyczy
to zarowno oséb miodych jak i 0sOb starszych gdyz moze prowadzi¢ do zachowan
patologicznych.

Osoby pozostajace bez zatrudnienia przez dtuzszy okres czasu traca zainteresowanie
szukaniem pracy jak i podnoszeniem kwalifikacji, ta grupa jest traktowana jako osoby
w szczegOlnej sytuacji na rynku pracy i do niej jest skierowana wigkszos¢ programéw rynku
pracy.
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Tabelanr 9

Pozi Czas pozostawania bez pracy
oziom
miesigca miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy

Wyzsze 25 92 25 16 20
policealne 67 313 11 139 136
i sSrednie zawodowe
Srednie 19 102 30 20 36
ogoblnoksztalcace
zawodowe 77 315 127 123 269
gimnazjum 51 205 81 111 224
i ponizej

Razem 239 1027 374 409 685

Jak z powyzszego wynika najdtuzej bez pracy pozostaja bezrobotni posiadajacy
wyksztatcenie zawodowe i ponizej — 493 osoby powyzej 24 miesiace.

Bez zatrudnienia powyzej 24 miesiecy pozostaje 136 o0sob legitymujacych sie
wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym, diugotrwatymi bezrobotnymi
sa takze osoby posiadajace wyksztatcenie wyzsze (20).

Pozostawanie poza rynkiem pracy przez osoby posiadajace wyksztatcenie policealne
I $rednie zawodowe moze oznacza¢ niedostosowanie wyksztalcenia do potrzeb lokalnego
rynku pracy. Natomiast dla os6b z wyksztatceniem zawodowym brak pracy moze oznaczac,
ze ich umiejetnosci sa nieadekwatne do realiow lokalnego rynku pracy.

V. ZASILKI DLA BEZROBOTNYCH

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
w art. 71 okresla warunki do nabycia prawa do zasitku dla oséb tracacych zatrudnienie.
Przystuguje m.in. on osobom, ktore w ciagu 18 miesiecy przed zarejestrowaniem przez okres
co najmniej 365 dni pozostawaly w zatrudnieniu i osiagaty minimalne wynagrodzenie lub
podlegaty ubezpieczeniu spotecznemu z tytulu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przy
podstawie sktadki wynoszacej co najmniej minimalne wynagrodzenie lub swiadczyty ustugi
na podstawie umowy zlecenia optacajac sktadke ZUS od minimalnego wynagrodzenia.

Wyg stanu na 31 grudnia 2010 r. prawo do zasitku posiadato 524 osoby tj. niewiele
ponad 19 % ogodlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych. W liczbie 0s6b posiadajacych
prawo do zasitku kobiety stanowity 56,4 % - 296 0sGb.

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego, liczba 0séb uprawnionych do
zasitku ulegta nieznacznemu zmniejszeniu — 4 osoby.
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Tabela nr 10
Liczba bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasiZku w 2010 roku

Liczba zarejestrowanych o
Miesiac ousi Z ogdlem z prawem do zasitku ngﬁzzn'k

gotem Razem W tym kobiet )

1 2 3 4 5
Styczen 2732 565 275 20,7
Luty 2729 571 271 20,9
Marzec 2730 571 273 20,9
Kwiecien 2505 476 218 19,0
Maj 2341 397 164 16,9
Czerwiec 2229 360 150 16,1
Lipiec 2198 326 138 14,8
Sierpien 2186 319 134 14,6
Wrzesien 2236 303 133 13,5
Pazdziernik 2356 363 181 15,4
Listopad 2533 460 260 18,1
Grudzien 2734 524 296 19,1

Liczba 0s6b posiadajacych prawo do zasitku ksztalttowata si¢ zgodnie z sytuacja na
lokalnym rynku pracy. Tak jak co roku w okresie 11 i Il kwartatu liczba oséb posiadajacych
prawo do zasitku ulegata zmniejszeniu w zwiazku z podejmowaniem zatrudnienia
sezonowego. Natomiast z koncem roku liczba oséb uprawnionych do zasitku zwiekszata sie
w zwiazku z powrotem w szeregi bezrobotnych 0séb konczacych zatrudnienie sezonowe.
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Tabela nr 11

Liczba os6b posiadajgcych prawo do zasitku wg poszczegolnych jednostek samorzgdowych
stan na 31.12.2010 r.

Zarejestrowani bezrobotni
Jednostka iadai Wskaznik
Ogélem W tym p05|adaj_qcych
prawo do zasitku
Miasto Lesko 504 75 14,8
Gmina Lesko 578 114 19,7
Gmina Olszanica 518 88 16,9
Gmina Baligrod 322 55 17,1
Gmina Cisha 230 54 23,5
Gmina Solina 582 138 23,7
Ogodlem 2734 524 19,2

V. OSOBY NIEPEENOSPRAWNE

Wy stanu na 31 grudnia 2010 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy byto:
- 24 0soby niepetnosprawne bezrobotne
- 5 0s0b niepetnosprawnych poszukujacych pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu.
Struktura zarejestrowanych niepetnosprawnych posiadajacych status bezrobotnych:

1) Plec:

- mezczyzni 12 0s6b
- kobiety 12 os6b

2) Wyksztalcenie:

- Wyzsze 2 0soby

- policealne i $rednie zawodowe 7 0s0b

- $rednie ogodlnoksztatcace 2 0soby

- zasadnicze zawodowe 5 0s6b

- podstawowe 8 0sob
3) Wiek:

- 18-24 lat 2 0soby

- 25-34 lat 5 0s6b
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- 35-44 |at 3 osoby
- 45-54 lat 9 0sob
- 55-59 lat 5 0sob

4) Staz pracy:

- do 1 roku 2 0soby
- 1-5lat 8 0s6b

- 5-10 lat 4 osoby
- 10-20 lat 2 0soby
- 20-30 lat 3 osoby
- powyzej 30 lat 1 osoba
- bez stazu 4 osoby

5) W(qg stopnia niepetnosprawnosci:

- Znaczny 1 osoba

- umiarkowany 9 os6b

- lekki 14 oséb
6) Wg miejsca zamieszkania:

- miasto 4 osoby

- wies 20 0sbb

Na przestrzeni 2010 r. Urzad sporadycznie dysponowat ofertami pracy dla oséb
niepetnosprawnych, w przypadku ich pozyskania byly one przedstawiane osobom
niepetnosprawnym.

VI. PROGRAMY NA RZECZ AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ BEZROBOTNYCH

W roku 2010 podobnie jak i w latach ubiegtych realizowane byly programy
aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy. Naleza do nich m.in.:

- prace interwencyjne

- roboty publiczne

- staze

- szkolenia

- refundacje kosztow utworzenia nowych miejsc pracy

- przyznawanie srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
- refundacja kosztow dojazdu do pracy

- refundacja kosztow studiow podyplomowych.

Na realizacje¢ w/w programow uzyskano srodki Funduszu Pracy w wysokosci
4.871.600 zt oraz srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego w wysokosci 1.880.200 zt.
Lacznie w 2010 r. dysponowano kwota 6.751,8 tys. zt. W poréwnaniu do roku 2009 nastapit
znaczny wzrost limitu srodkéw na aktywne formy przeciwdziatania bezrobocia bo o kwote
2.297,2 tys. zt.

W ramach przyznanego na 2010 r. limity srodkéw funduszu Pracy zrealizowano:

- Prace interwencyjne 96 0s6b 402.6 tys. zt

- Roboty publiczne 62 0s6b 539.5 tys. zt
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- Srodki na dziatalno$¢ gospodarcza 90 0sdb

- Refundacja kosztéw tworzenia

nowych miejsc pracy
- Staze
- Szkolenia
- Zwrot kosztéw dojazdu
- Prace spoteczno uzyteczne
- Studia podyplomowe

- Stypendium z tyt. podjecia nauki

39 0s6b
492 0s6b
117 0s6b
210 0s6b

29 0s6b

5 0sob
2 0soby

1.641.6 tys.

819.9 tys.
2.801.8 tys.
305.6 tys.
183.0 tys.
17.0 tys.
14.4 tys.
16.0 tys.

zt

z1
zt
z1
zt
zt
z1
z1

Lacznie w 2010 r. programami aktywizacji zawodowej objeto ponad 1100 oséb
bezrobotnych. Realizacja w/w programdéw w zasadzie nie stwarzata problemow, zaréwno
pracodawcy jak i osoby bezrobotne chetnie uczestniczyli w ich realizacji.
Najwigksza popularnoscia cieszyly sie staze, w ktérych udziat wzigto blisko 500 osob
bezrobotnych . Jest to forma korzystna dla obu stron tj. pracodawcy, ktorzy nie poniesli
kosztow zatrudnienia i osoby bezrobotnej, ktéra nabywa doswiadczenie w miejscu pracy
I otrzymuje stypendium.

VII. OFERTY PRACY | PODJECIA PRACY

W roku 2010 pracodawcy wspéipracujacy z Urzedem Pracy zgtosili 740 miejsc pracy
w tym 482 miejsc pracy wspotfinansowanych z Funduszu Pracy (prace interwencyjne, roboty
publiczne i staze) .

Tabela nr 12

Oferty pracy zgfoszone w 2010 roku

Oferty pracy zgtoszone w 2010 r.

W tym
Lp. Nazwa stanowiska Ogotem Staz Prace Roboty
interwencyjne | publiczne
1. Technik prac biurowych 167 130 10 18
2. Sprzedawca 100 60 7
3. Robotnik gospodarczy 38 7 4 47
4. Kucharz 34 10 3
5. Robotnik lesny 28 1 3
6. Pomoc kuchenna 23 8 1
7. Kelner 22 7
8. Robotnik budowlany 19 4 2
0. Bufetowy 15 1 1
10. | Recepcjonista 13 8 1
11. | Asystent nauczyciela przedszkola 11 8
12. | Opiekunka dziecigca 10 8 2
13. | Pokojowa 10
14. | Magazynier 9 7 1
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15. | Ksiggowy 6 4
16. | Mechanik pojazdéw samochodowych 6 3
17. | Brukarz 5 5
18. | Technik masazysta 5 5
19. | Technik lesnik 5 5
20. | Technik informatyk 5 5
21. | Stolarz 5 1
22. | Terapeuta zajeciowy 5 4 1
23. | Sprzataczka 5 1
24. | Operator koparek i tadowarek 5
25. | Nauczyciel przedszkola 4 1
26. | Technik administracji 4 4
27. | Asystent osoby niepetnosprawnej 4 4
28. | Organizator obstugi turystycznej 4 4
29. | Fryzjer 4 2
30. | Pilarz 4 2
31. | Mechanik pojazdéw samochodowych 4 1 1
32. | Kosmetyczka 4 2 2
33. | Pozostali operatorzy urzadzen do obrobki 3
drewna
34. | Technik ekonomista 3 2 1
35. | Pedagog 3 3
36. | Wychowawca w placowkach oswiatowych 3 3
37. | Kierowca autobusu 3 2
38. | Monter instalacji wodociagowych i 3 1
kanalizacji
39. | Palacz piecow zwyktych 2
40. | Stolarz meblowy 2 2
41. | Pracownik socjalny 2 1 1
42. | Grafik komputerowy 2 2
43. | Fizjoterapeuta 2 2
44. | Elektromonter 2 2
45. | Doradca rolniczy 2 2
46. | Nauczyciel jezyka angielskiego 2
47. | Bibliotekarz 2 2
48. | Operator wozka widtowego 2
49. | Diagnosta badan technicznych 2
50. | Specjalista do spraw projektdw unijnych 1 1
51. | Psycholog 1 1
52. | Pielegniarka 1 1
53. | Nauczyciel akademicki 1 1
54. | Muzealnik 1 1
55. | Murarz 1 1
56. | Monter konstrukcji stalowych 1 1
57. | Mechanik-operator pojazddw i maszyn 1 1
rolniczych
58. | Laborant chemiczny 1
59. | Kontroler jakosci wyrobow ekologicznych 1 1
60. | Inzynier geodeta 1 1
61. | Instruktor gimnastyki korekcyjnej 1 1
62. | Technik elektryk 1 1
63. | Florysta 1 1
64. | Fizyk medyczny 1 1
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65. | Ciesla 1 1

66. | Biolog 1 1

67. | Asystent techniczny realizatora dzwigku 1 1

68. | Technik dentystyczny 1 1

69. | Salowa 1 1

70. | Robotnik drogowy 1 1

71. | Parkingowy 1 1

72. | Operator koparek i tadowarek 1 1

73. | Nauczyciel jezyka obcego 1 1

74. | Kucharz malej gastronomi 1 1

75. | Kierowca samochodu cigzarowego 1

76. | Kierowca samochodu dostawczego 1

77. | Dozorca 1 1

78. | Slusarz 1 1

79. | Sekretarka 1 1

80. | Pracownik obstugi hotelowej 1 1

81. | Pozostali specjalisci do spraw spotecznych 1 1

82. | Posrednik pracy 1 1

83. | Organizator obstugi turystycznej 1 1

84. | Operator urzadzen uzdatniania i 1 1
demineralizacji wody

85. | Nauczyciel wychowania fizycznego 1

86. | Monter instalacji urzadzen 1 1
telekomunikacyjnych

87. | Monter instalacji sanitarnych 1

88. | Konserwator budynkow 1 1

89. | Kierownik matego przedsigbiorstwa 1 1

90. | Fotograf 1 1

91. | Diagnosta laboratoryjny 1 1

92. | Dekarz 1 1

93. | Archiwista 1 1

94. | Instruktor nauki jazdy 1

95. | Kierowca-dostawca zywnosci 1

96. | Kierowca-magazynier 1

97. | Kierowca-operator 1

98. | Kierownik sklepu medycznego 1

99. | Operator sprzetu rob6t ziemnych 1

100. | Operator urzadzen rebalni drewna 1

101. | Operator maszyn do obrébki skrawaniem 1

102. | Operator maszyn do szycia 1

103. | Operator myjni 1

104. | Operator obrabiarek sterowanych 1
numerycznie

105. | Operator skrawarek drewna 1

106. | Pomocnik operatora maszyn lesnych 1

107. | Pozostali mechanicy 1

108. | Pracownik obstugi parku linowego 1

109. | Elektryk 1

110. | Gornik eksploracji otworowej 1

111. | Technik mechanik 1 1

112. | Portier 1

113. | Pozostali robotnicy przygotowujacy drewno 1

114. | Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe 1
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115. | Robotnik pomocniczy w przemysle 1
przetworczym
116. | Szef kuchni 1
117.| Tynkarz 1
Suma 740 360 56 66

Jak z powyzszej tabeli wynika najwigksza liczba ofert pracy zostala zgtoszona na
stanowisko z wylaczeniem stazy:

- robotnik gospodarczy 81 miejsc pracy
- sprzedawca 40 miejsc pracy
- technik prac biurowych 37 miejsc pracy
- robotnik lesny 27 miejsc pracy
- kucharz 24 miejsca pracy
- kelner 15 miejsc pracy

Pozyskane oferty zatrudnienia dotyczylty w wigkszosci zatrudnienia sezonowego
Zwiazanego z rozpoczeciem robdt budowlanych, pielegnacii laséw i ruchu turystycznego.
Potwierdzeniem sezonowosci lokalnego rynku pracy jest fakt iz ofert pracy zgtaszanych jest
w Il kwartale roku i tak:

- marzec 93 oferty
- kwiecien 147 ofert
- maj 87 ofert

- czerwiec 53 oferty

Fakt sezonowosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy potwierdza réwniez liczba
0s0b podejmujacych zatrudnienie i to nie tylko za posrednictwem urzedu, i tak:

- luty 66 0s6b

- marzec 108 os6b
- kwiecien 235 0s6b
- maj 214 osbb
- czerwiec 132 osoby
- sierpien 80 0s6b

- listopad 54 osoby

Po zakonczeniu zatrudnienia, nastepuje ponowna rejestracja i tak w miesiacu:
- wrzesniu 154 osoby

- pazdzierniku 235 0sbb
- listopadzie 297 osbb
- grudniu 267 0sbb

zostalo zarejestrowanych jako osoby bezrobotne, ktére przed rejestracja pozostawaty
w zatrudnieniu.

Ogo6tem w 2010 roku na podjecie pracy zostalo wytaczonych z ewidencji
bezrobotnych 1295 os6b, w poréwnaniu do roku 2009 nastapit wzrost liczby o0séb
wyrejestrowanych na podjecie pracy o 128 os6b. Wptyw na zwiekszenie si¢ liczby o0séb
podejmujacych prace miata rdwniez wigksza kwota srodkow Funduszu Pracy przeznaczona
na aktywizacje zawodowa 0séb bezrobotnych o czym pisano wyzej.
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W zataczniku nr 1 do niniejszej informacji zamieszczono zestawienie liczby
zarejestrowanych bezrobotnych wg zawodow i specjalnosci oraz liczby zgtaszanych miejsc
aktywnosci zawodowej.

Vi WYDATKI FUNDUSZU PRACY

W roku 2010 wydatki Funduszu Pracy na realizacje zadan okreslonych ustawa
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przedstawiaty si¢ nastgpujaco:

Tabela nr 13
Wydatki Funduszu Pracy w 2010 roku

Lp. Rodzaj wydatku Kwota w tys. zi

1. | Zasitki dla bezrobotnych wraz ze sktadka ZUS 3.845.1
2. | Dodatki aktywizacyjne 106.7
Programy na rzecz aktywizacji zawodowej 6.729.7

0gbtem z tego: T
- koszty szkolen 227.9
3 I prace interwencyjne 402.6
" | - roboty publiczne 539.5
- refundacja kosztow nowych miejsc pracy 819.9
- $rodki na rozpoczecie dziatalnosci 16416

gospodarczej

4. | System informatyczny 234.6
5. | Koszty wezwan i zawiadomien 50.8
6. | Koszty tworzenia CAZ 23.8
7. | Koszty szkolen pracownikéw 21.8
Ogotem: 11.029.0

Wydatki na realizacje zadan okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy finansowane byly z Funduszu Pracy, ktérego dysponentem jest
Minister Pracy i Polityki Spotecznej.

Wysokos¢ otrzymywanych srodkéw na wyplate zasitkow, skladek ZUS i dodatkow
aktywizacyjnych wynikata z aktualnych potrzeb. Natomiast wydatki na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu realizowane byty do wysokosci przyznanych limitow.

IX. PODSUMOWANIE

Powyzsza informacja zostala sporzadzona w oparciu 0 sprawozdania statystyczne
o0 rynku pracy tj. MPIPS-01 i MPiPS-02 wraz z zatacznikami.

Zaleznosci wystepujace na rynku pracy dotycza popytu 1 podazy pracy
I wymagaja prowadzenia pogtebionych analiz i badan.

Nie mniej jednak kazda informacja o rynku pracy moze przyczyni¢ si¢ do podjecia
dziatan usprawniajacych jego funkcjonowanie.
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