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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Fizjoterapeuci

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

zawód deficytowy Opiekunowie dziecięcy

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Sprzedawcy w stacji paliw

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Mechanicy pojazdów samochodowych

Stolarze meblowi i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Elektromechanicy i elektromonterzy

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Kosmetyczki i pokrewni

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Pracownicy obsługi biurowej

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Gospodarze budynków

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Fryzjerzy

Robotnicy leśni i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Technicy budownictwa

Ogrodnicy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Zamiatacze i pokrewni

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Operatorzy centrali telefonicznych

Kierownicy do spraw innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani

Rolnicy upraw polowych

Projektanci wzornictwa przemysłowego i odzieży

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


