ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

Powiat leski
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2018 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie

DEFICYT deficytowy

Asystenci nauczycieli

Lekarze specjalisci (ze specjalizacja Il stopnia lub tytutem specjalisty)

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Sekretarki (og6ine)

zawdd deficytowy

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Technicy medyczni i dentystyczni

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Przedstawiciele handlowi

zawod
nadwyzkowy

Stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani

Murarze i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Kierowcy samochodoéw ciezarowych

Robotnicy wykonujacy prace proste w lesnictwie

Kucharze

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej

Dekarze

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Pomoce kuchenne

Malarze budowlani i pokrewni

NADWYZKA

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Fryzjerzy

Dietetycy i zywieniowcy

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Ogrodnicy

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni

Operatorzy sprzetu do rob6t ziemnych i urzadzen pokrewnych

Pracownicy ochrony oséb i mienia

Spawacze i pokrewni

Zaopatrzeniowcy

Masarze, robotnicy w przetwoérstwie ryb i pokrewni

Operatorzy centrali telefonicznych

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobéw z drewna

Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Konduktorzy i pokrewni

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Technicy gornictwa, metalurgii i pokrewni

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




